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Vorbemerkung

Liebe Mitglieder, Unterstiitzer und Freund*innen der Selbsthilfe,

die Arbeits- und Gestaltungsmdoglichkeiten im Jahr 2021 waren erneut fir uns alle von der
Corona-Pandemie gepragt. Trotz aller Einschrankungen waren wir sehr froh, dass sich die
Selbsthilfegruppen weiterhin treffen konnten.

Flr die Arbeit des Netzwerkes bedeutete dies, dass wir - wie schon im Vorjahr - mit den
neu entwickelten MalBnahmen weitergearbeitet haben. Die Beratungen wurden, soweit es
ging, telefonisch und indirekt durchgefiihrt. Die Selbsthilfegruppen wurden in reduzierter
Form und in geringerer GruppengréfBe unter Einhaltung der Sicherheits- und Hygiene-
mafinahmen fortgeflihrt. Aber auch in dieser erschwerten Situation konnten Gruppen-
griindungen, z. B. zu Long-Covid und Depression, initiiert und durchgefiihrt werden. Zu
diesen Themen gab es eine grof3e Resonanz, so dass zu Jahresbeginn in Bremen-Stadt und
gegen Jahresende in Bremen Nord auf Anhieb neue Long-Covid-Gruppen gegrindet wer-
den konnten. Erstmalig wurde die Griindung einer Selbsthilfegruppe ausschlie3lich online
durchgefthrt.

Auch wenn die Beratungsarbeit weitergeflihrt werden konnte, bedeutete dies nattrlich fir
das Netzwerk-Team und fiir die Betroffenen eine tiberdurchschnittliche Belastung.

Das Highlight 2021 im September war die Durchfihrung des Selbsthilfetages. Wegen der
Corona-Einschrankungen wurde er erstmalig als Hybridveranstaltung organisiert, d.h. die
Vortrage und Diskussionen sowie eine Talkrunde konnten sowohl in Présenz als auch im
Livestream verfolgt werden. Die Resonanz auf diese Veranstaltung und deren neuen Form
war enorm und durchweg positiv.

Anfang Dezember ging dann flir das Netzwerk eine Ara zu Ende. Die Geschiftsfiihrung
wechselte von Sabine Bltow zu Oxana Waldheim.

Um den Ubergang zu erleichtern, wurde der Wechsel (iberlappend gestaltet, so dass Frau
Waldheim noch von den langjihrigen Erfahrungen der Vorgangerin profitieren und das
eingespielte Team kennenlernen konnte.

Der Vorstand dankt Frau Bltow flr die langjdhrige erfolgreiche Arbeit, heillt Frau Wald-
heim herzlich willkommen und winscht ihr viel Erfolg.

Auch im Jahr 2021 begleiteten die Senatorin fur Soziales und die Senatorin flir Gesundheit,
das Gesundheitsamt Bremen, die Krankenkassen in Bremen und die Rentenversicherung
das Netzwerk Bremen konstruktiv und kooperativ. Wir danken dafir sehr herzlich.

Ebenso wichtig und unersetzlich waren auch wieder die Mitglieder und Unterstiitzer, die
uns seit vielen Jahren treu zur Seite stehen und nicht selten mit ihren Beitragen und Anre-
gungen neue Yorhaben anschieben. Auch ihnen gilt unser Dank.

Die Winsche flir 2022 gleichen im Kern denen des Vorjahres: Endlich wieder unbehinderte
Arbeitshedingungen und Kontaktmaéglichkeiten!

Heinz-Gerd Korte
Vorstand Netzwerk Selbsthilfe eV,

Die Bremer n

Krankenkassen Gesundheitsamt Bremen
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Das Netzwerkteam

Sabine Biitow

Geschiftsfiithrung
Antragsteflung  und  Gesamtkoordination  aller  Projekte,
bundesweite Vernetzung

Beratung
fiir Betroffene und Angehdrige sowie Vereine und Selbsthilfegruppen

Offentlichkeitsarbeit
Gesamtverantwortung mit den einzelnen Bereichen

Eine lebendige Selbsthilfelandschaft ist fir mich ein unverzichtbarer Beitrag flir eine weltoffene, in-
klusive Gesellschaft. Wo sonst wird so viel Akzeptanz und Warme gelebt. Hier Stein fir Stein mit-
zuwirken ist fir mich eine Bereicherung. Losungen flr zundchst aussichtslose Situationen lassen
sich so gestarkt doch immer finden.

Volker Donk

Finanz- und Organisationsberatung
fiir Selbsthilfegruppen, Initiativen, Vereine

Fortbiidung
fiir Selbsthilfeakteure, Vereinsvorstdnde, und andere Engagierte

Pflegebereich
Gesamtkoordination, Beratung, Vermittiung, Griindung von Selbsthil-
fegruppen

Einen Raum zu schaffen, wo es méglich ist sich gegenseitig zu starken und zu stiitzen, empfinde
ich als erstrebenswert und wichtig. Mit meiner Arbeit daran mitzuwirken, als sinnvolle und sinnstif-
tende Aufgabe.

Imke Boidol

Selbsthilfe
Vermittlung und Einzelberatung, Griindungsberatung und Unterstiit-
zung fir Selbsthilfegruppen

Koordination SelbsthilfeRing Bremen, Offentlichkeitsarbeit, Redaktion
Selbsthilfe-Wegweiser, Organisationsleitung SelbsthilfeTag

Selbstwirksamkeit zu erfahren ist wichtig, nicht nur im Genesungsprozess. Menschen hierbei zu un-
terstitzen und das lebendige Engagement der Selbsthilfe-Akteure zu fordern ist eine wunderbare
Aufgabe,
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Inken Berger

Sucht-Selbsthilfe fiir Menschen mit geistiger Beeintrdchtigung
Projektkoordination, Akquise, Begleitung und Vermittiung in die
Selbsthilfegruppen

Junge Selbsthilfe
Koordination, Offentlichkeitsarbeit, Unterstiitzung bei Gruppen-
griindungen

Menschen den Gedanken der Selbsthilfe naher zu bringen und mit ihnen gemeinsam nach dem
Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe Ideen zur Lésung zu entwickeln, bereitet mir viel Freude in meiner Ar-
beit.

Anneke Imhoff

Zeit schenken
Koordination, Offentlichkeitsarbeit, Akquise, Vermittiung der
Besuchskontakte

Junge Selbsthiife

Koordination, Offentlichkeitsarbeit, Unterstiitzung bei Gruppengrin-
dungen

Neue Zeit schenken Begegnungen zu ermoglichen und so Freundschaften zu schaffen, ist mir eine
grolRe Freude. Zudem ist es mir eine Herzensangelegenheit, mich fiir die Junge Selbsthilfe einzu-
setzen.

Katharina Renout
Fortbildungen fiir Selbsthilfegruppen
Planung, Organisation und Durchfihrung
Homepage
Pflege des Online-Auftritts
Filmprojekt
Gesamtkoordination, Begleitung der Entwicklung des Kurzfilms
LSelbsthilfe in Bremen”

Selbsthilfegruppen und Vereine bleiben lebendig durch die Menschen, die sich engagieren. Sehr
gerne sorge ich dafiir, dass sich durch mein persdnliches Wirken jede Einzelne und auch die Grup-
pen oder Initiativen weiterentwickeln kénnen.
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Andreas Weippert

Veranstaltungsorganisation SelbsthilfeTag

Kontaktaufnahme, Vernetzung, Absprachen und Kooperationen spe-
zialf zu den Ausstellern, Kiinstlern, Referent*innen und Dienstleistern
Offentlichkeitsarbeit

Erstellung von Zeitpldnen, Verfassen von Pressemitteilungen, inkiusi-
ve Nachfassen bei einzelnen Medien, Organisation Pressekonferenz

Man(n) ist nie zu alt fiir eine Horizonterweiterung. Die Selbsthilfe kannte ich als Nutzer, nun bin ich
ein kleiner Teil des groBen Angebots des Netzwerks — und das ist auch gut so!

Michael Siemer

Wohnen fiir Hilfe
Projektieitung, Offentlichkeitsarbeit, Vermittlung der Interessent*innen

Menschen zueinander fihren - verschiedene Generationen und Lebenslagen, ihre Ressourcen, Be-
darfe, Winsche und Gemeinsamkeiten herauszufinden und sie flireinander zu interessieren, d.h.
den Prozess zu einer vertrauensvollen Wohnpartnerschaft zu moderieren - ist mir immer wieder
eine Freude.

Babette Handke

Service Gehaltsbuchhaltung und Finanzbuchhaltung

Durchftihrung von Gehaltsabrechnungen und Buchhaltung fir Selbst-
hilfegruppen, Initiativen und Vereine

Beratung zur Personalsachbearbeitung fir Selbsthilfegruppen,
Initiativen und Vereine

Genau hinzuschauen heifst, Moglichkeiten zu entdecken. Ich unterstlitze Sie dabei, Ihre Buchhal-
tung fristgerecht abzugeben.



Das Netz sichtbar machen

Corona, Corona, Corona — und trotzdem drehte sich auch die Netzwerk-Welt weiter. Das
Kalenderjahr 2021 war flir uns mal wieder eine besondere Herausforderung. Von einer Be-
troffenen wurden wir im Fruhjahr kontaktiert und um die Griindung einer Selbsthilfegrup-
pe Long Covid auf den Weg zu bringen. Aufgrund der damalig allgemeinen Lage war es
aus unserer Sicht sachgerecht, dieses Ansinnen auch Uber die Medien zu kommunizieren.
Unsere Pressemeldung hatte zur Folge, dass von Radio Bremen zwei Online-Beitrage sowie
jeweils ein TV- und ein Radio-Beitrag produziert wurden. Bei den Printmedien fand der
Text im Weser Kurier, in der Kreiszeitung Syke und im Weser Report Verwendung. Wir be-
gleiteten den Dreh des TV-Berichts und autorisierten ein Internet-Interview in Abstimmung
mit der Selbsthilfe-Akteurin. Wir erhielten umfangreiche Resonanz auf unsere Offentlich-
keitsarbeit zu diesem Thema.

Trotz der Pandemie mussten wir frithzeitig entscheiden,
ob wir den 18. Bremer SelbsthilfeTag im September
durchflihren wollen. Die politischen Rahmenbedingun-
gen hatten sich der Inzidenzentwicklung angepasst, das
war auch aus unserer Sicht nachvollziehbar und richtig -
insbesondere da der Bremer Senat die Wichtigkeit der
Selbsthilfetreffen bis heute nie infrage stellte. Allerdings
waren wir als Ausrichter einer Veranstaltung mit in der
Regel Uber 1.000 Interessierten in der Bredouille, was wir
wie organisieren und durchfiihren kdnnen. Auch an die-
ser Stelle lernten wir neue Begriffe und so fand der
SelbsthilfeTag am 25. September erstmalig als soge-
nannte Hybrid-Veranstaltung statt. Uber die dafir neu-
gestaltete Website www.selbsthilfetag-bremen.de hat-
ten Interessierte die Méglichkeit, sich online zu den bei-
den Vortragen und zu einer Diskussionsrunde zuzuschal-
ten. Nach vorheriger Anmeldung konnten Besu-
cher*innen auch vor Ort in der etage® in der Bahnhofs-
vorstadt teilnehmen. Dieses Format war flir uns absolutes Neuland und erforderte erhéhte
Kreativitdt und Energie. Wir wollten auch online eine Wohlflihlatmosphére schaffen und
haben deshalb Wellness- und Kulturclips produzieren lassen. Online-Beratung von Selbst-
hilfe-Akteuren gab es Gber sogenannte Themeninseln zu den Themen Sucht, Psyche und
chronische Erkrankung. Auf die Veranstaltung aufmerksam gemacht haben wir Uber um-
fangreiche Pressearbeit sowie erstmalig auch Uber die Verteilung unserer Veranstaltungs-
flyer in allen Bus- und Bahnlinien der BSAG. Hinzu kam ein professioneller Verteilerservice
an Uber 500 alltdglichen Berlihrungspunkten wie Supermarkte, Apotheken, Drogerien, Sa-
nitatshausern, Kioske. Sehr eindrucksvoll wurden so neue Personenkreise erreicht, was die
erhdhte Anzahl von Telefon- und e-Mail-Anfragen in diesem Zeitraum bestétigte.

Daneben nutzten wir alle stattfindenden Messen und Arbeitsgruppen online oder in Pra-
senz, um unsere Themenschwerpunkte und Anregungen einzubringen. AbschlieBend gilt
es aber auch noch einmal ausdriicklich Danke zu sagen! Nicht nur den vielen Nutzer*innen
unserer Angebote, sondern auch und besonders herzlich unseren Férderer*innen, Unter-
stlitzer®innen und Spendengeber*innen. Besonders zu erwdhnen sind an dieser Stelle un-
sere langjahrigen Vereinsmitglieder, die Bremer Krankenkassen, die Deutsche Rentenversi-
cherung Bremen/ Oldenburg und die fir uns zusténdigen senatorischen Dienststellen so-
wie das Gesundheitsamt Bremen und der Landesbehindertenbeauftragte.
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Die Selbsthilfekontaktstelle

Telefon: 0421 -70 45 81
Allgemeine Sprechzeiten: Mo - Fr von 10— 13, Mo / Do von 14— 18, Di / Mivon 14 - 16 Uhr

Termine fiir persénliche Gesprache bitte telefonisch vereinbaren oder (ber:
info@netzwerk-selbsthilfe.com

Auflerdem finden Sie einen groBen Teil der Selbsthilfegruppen und sonstigen Adressen unter:
www.selbsthilfe-wegweiser.de

Beraten & Vermitteln

Als themenliibergreifende Kontaktstelle kennt Netzwerk Selbsthilfe (ber 500 Angebote
von Selbsthilfegruppen, Hilfeeinrichtungen und Vereinen. Wir vermitteln und beraten so-
wohl! Betroffene und deren Angehdrige als auch Mitarbeiter*innen verschiedenster Ein-
richtungen, Arzte oder Therapeut*innen, die Selbsthilfe fir ihre Klient*innen als Ergédnzung
zur Therapie oder Nachbehandlung suchen.

Wenn eine Selbsthiffegruppe nicht das Richtige ist, beraten wir auch {iber andere Méglich-
keiten. in diesem Fall vermitteln wir An-

sprechpartner®innen im Gesundheits-
und Sozialbereich und bieten Orientie-
rung im Hilfesystem.

Beratung

Wir bieten kostenlos und ohne lange Wartezeiten persdn-
liche Beratungen an, sowohl flr intensivere Suche nach
Auch bei Krisensituationen in Selbsthil- | derrichtigen Unterstlitzung als auch in Krisensituationen.
fegruppen oder Vereinen kdnnen Sie | Die Beratung kniipft an das Leitprinzip Hilfe zur Selbst-
kurzfristig unser Beratungsangebot in | hilfean.

Anspruch nehmen. Als gemischtgeschlechtliches Team mit unterschied-
lichen Zusatzgualifikationen und Beratungsschwer-
Jahresriickblick: punkten kénnen wir auf die Wiinsche und Bedirfnisse

der Ratsuchenden eingehen.

Einzelberatung

Im Berichtsjahr 2021 wurden 178 Einzelberatungen durchgefihrt. Dies ist im Vergleich
zum Vorjahr nur eine geringfligige Verdnderung. Die Nachfrage macht aber deutlich, dass
trotz der grofen Sorge in Bezug auf Ansteckung der Bedarf an Beratungen weiterhin be-
steht. Wir bieten kurzfristige Termine innerhalb einer Woche an. In Zeiten grof3er Umbrii-
che oder nach niederschmetternden Diagnosen sind diese schnellen Termine eine grolRe
Entlastung. Haufig erhielten wir die Rickmeldung, dass die langen Wartezeiten in der Be-
handlung oder bei therapeutischen Malinahmen zermirbend sind. 16% aller Beratungsan-
fragen erreichten uns von jungen Menschen. Hier wird deutlich, dass der persénliche Kon-
takt in dieser Generation auch eine grofie Bedeutung hat.

Das Geschlechterverhdltnis der Anfragenden blieb nahezu identisch zum Vorjahr: 64%
Frauen und 36% Manner nahmen unser Unterstlitzungsangebot wahr.

Auch in der Nutzer*innenstruktur sind die Anteile nahezu gleich geblieben. 51% der An-
fragenden waren Angehdrige, 49% selbst Betroffene. Ein Grund fir den hohen Anteil der
Angehdrigen ist sicherlich unser breites Angebot im Bereich Pflegende Angehdérige (mehr
dazu im Jahresbericht). Zudem flihrten die Belastungen im sozialen Umfeld durch die Pan-



demie sicherlich dazu, dass vermehrt Angehdrige speziell aus dem Suchtbereich und im
Kontext psychische Erkrankungen nach Unterstlitzung fragten.

Die Statistik zeigt ebenso deutlich, dass in den Erstkontakten (53%) ein Umgang mit dem
jeweiligen Problem gefunden oder eine weitere unterstiitzende Beratungsstelle aufgezeigt
werden konnte. 47% der Ratsuchenden nahmen Folgeberatungen in Anspruch. Demnach
blieb der Bedarf an Folgeberatung auf dem hohen Niveau des Vorjahres. Wir fihren dies
auf die hohe und meist mehrfache Belastung der Betroffenen und Angehdrigen zuriick.

Themen der Einzelberatungen

Bei der Themenverteilung standen Anfragen aus dem Bereich Pflege mit 36% an erster
Stelle. Viele Betroffene und Angehdrige berichteten hier von ihren Schwierigkeiten, Zu-
gang zum Hilfesystem zu finden. Zudem suchten sie emotionalen Beistand in ihrer belas-
tenden Situation. Sie waren deshalb (iber die schnelle Terminfindung in der Kontaktstelle
erfreut.

Anfragen aus Themenkomplex der psychischen Erkrankungen gingen leicht zurlick. Sie
machten mit 22% jedoch immer noch den zweitgréBRten Anteil aus. Anlasse fur den Bera-
tungswunsch waren hier die oftmals langen Wartezeiten bei der Therapiesuche und der
Abriss von bestehenden Versorgungsstrukturen. Mit dhnlichen Beweggrinden wendeten
sich auch viele Betroffene aus dem Suchtbereich {4%) an uns. Die Orientierung nach stati-
ondrer Behandlung, sei es wegen eines Entzuges oder aber wegen psychotischer Krisen,
depressiver Verstimmungen und Angstzusténden, fihrten haufig auch zu Folgegespra-
chen.

Krisen (12%) aufgrund akuter Verédnderungen oder durch Krankheit wirkten sich bei vielen
Ratsuchenden verstérkt auf das familidre oder soziale Umfeld aus. Durch die Reduzierung
in den Kontakten konnte der Ausgleich nicht in gewohnter Weise gefunden werden. Auf-
kommende Schuldgeflihle wurden zur zusatzlichen Belastung flir die Betroffenen und An-
gehorigen. Im Themenfeld Familie und Soziales gab es einen leichten Anstieg auf 11%. Die
Nutzer*innen suchten in erster Linie eine Orientierung fiir die nichsten Schritte.

Die Anzahl der Ratsuchenden mit einer multiplen Problemlage ist im Berichtsjahr etwas zu-
rlickgegangen, ihr Anteil sank auf 12% in 2021. Dies flihren wir darauf zuriick, dass es in
2021 keine SchlieBung der institutionellen Anlaufstellen gab. Unsere Nutzer®*innen be-
zeichneten ihre momentane Situation als eine nicht einschéatzbare, schwere Krise. In der
Beratung sortierten wir die Rangfolge der Problemlagen nach der jeweiligen Dringlichkeit,
um dann gemeinsam erste kleine Schritte aus der Situation zu suchen. Hier erfolgten meis-
tens auch weitere Beratungen.
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Die Nachfrage im Bereich der physischen Erkrankungen {5%j} ist im Vergleich zum Vorjahr
identisch. Berufliche Einbriiche oder Perspektivlosigkeit sind mit 2% aller Beratungen im
Umfang weiter gesunken.

Im Themenkomplex Behinderung gibt es gute Kooperationsbezlige zu anderen Anbietern
wie der Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe behinderter Menschen Bremen eV, dem
Verein SelbstBestimmt Leben Bremen eV. und den Wohlfahrtverbanden, so dass in der
Kontaktstelle nur vereinzelt Nachfragen dazu gestellt wurden. Durch die gute Vernetzung
kommt es in den meisten Fallen schon am Telefon zu einer Vermittlung.

Die Anzahl der Einzelberatungen im Kontext Sucht und kognitive Beeintrachtigung ist im
Vergleich zum Vorjahr gleichgeblieben {4%). Wahrend es im Vorjahr in erster Linie Bera-
tungen zur Uberbriickung der Lockdown-phase gab, wurden im Berichtsjahr auch intensi-
ve Gesprache mit neuen Interessent*innen geflihrt.

Telefonkontakte

Auf der Grundlage unserer umfangreichen Datenbank kénnen wir nicht nur in die Angebo-

te der Selbsthilfegruppen vermitteln, sondern auch bei Bedarf zu anderen Institutionen im

Sozial- und Gesundheitswesen. Im Jahr 2020 haben Uber 5300 Menschen telefonisch den
Kontakt zu uns gesucht, davon waren 73% Frauen
und 27% Manner.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Dauer der
Gesprache leicht verdndert. Die meisten Anfragen
(419%) konnten nach wie vor in einem kurzen Tele-
fonat geklart werden. Der Anteil der mittellangen
Gesprache stieg leicht an auf 31%. Ahnlich oft
fihrten die Mitarbeiter*innen der Selbsthilfekon-
taktstelle lange Gespréache (28%).

Das Telefon ist Dreh- und Angelpunkt der Bera-
tungs- und Vermittlungsarbeit fir Betroffene
{(35%) und Angehdrige (8%). Auch Mitarbeitende
unserer Kooperationspartner*innen nutzten unser
Angebot gerne {7%). Im Gegensatz zum Vorjahr haben mehr Professionelle aus anderen
Institutionen (von 13% auf 16%) unser Fachwissen genutzt, wenn sie Ubergange fiir ihre
Klient*innen oder begleitende Unterstlitzung in der Therapie suchten. Aber auch Psycho-
therapeut®innen nutzten unser Wissen. Es erfragten deutlich mehr engagierte Menschen
Rahmenbedingungen flr ihr Engagement {von 17% auf 22%). Dies werten wir gerade im
Hinblick auf die vielen Corona bedingten Einschrankungen als eine schéne Entwicklung.

_‘]O_
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Anlass fiir die Kontaktaufnahme beim Netzwerk Selbsthiife

Anlass flir einen Anruf bei der Kontaktstelle waren in diesem Jahr in erster Linie organisato-
rische Fragestellungen (35%). Dies verdeutlicht gut den erheblichen Klarungshedarf, der
beispielsweise zu Raumnutzung, Treffen und Hygienekonzepte das ganze Jahr liber be-
stand. Mit 34% der Anfragen war der Wunsch nach einer Vermittlung aber fast gleichauf. In
diesem Bereich zeigte sich erfreulicherweise sogar einen Anstieg zum Vorjahr. Dies hatte
sicherlich nicht zuletzt mit unserem breiten Angebot zu Long-Covid zu tun. Die Anfragen
nach einer Vereins- oder Gruppengriindung sind im Vergleich zum Vorjahr leicht angestie-
gen {von 5% auf 8 %).

Themen der Anrufe im Selbsthilfebereich

In der Verteilung der Themen haben sich im Berichtsjahr deutliche Veranderungen erge-
ben. Der Bereich der psychischen Erkrankungen ist von 21% auf 29% gestiegen und damit

-17 -
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das haufigste Thema. Diesen Anstieg erklaren wir uns vor almen mit der Vereinsamung
und Isolierung der Menschen wegen der Corona-Pandemie.

Auch die Anfragen zu physischen Erkrankungen sind leicht von 15% auf 18% gestiegen.

Im Bereich kognitive Beeintrachtigungen gab es gleich viele Anfragen wie im Vorjahr
(12%) Damit hat sich der Bereich erfreulicherweise weiter verstetigt.

Themen der Anrufe im Engagement Bereich

Die Nachfrage im ZEIT SCHENKEN Projekt stieg von 30% auf 36%. Dieses Projekt ist mit
rund 60 Aktiven im Ehrenamtsbereich bei uns seit Gber 12 Jahren fest etabliert.

Die Neuausrichtung der Angebote im Pflegebereich konnte sich weiterhin gut entwickeln.
Die Nachfragen zu diesem Bereich stiegen weiter an (von 16% auf 20%).

Vermittlung in der Telefonberatung

In diesem Jahr konnten wir 52% aller Anrufer®*innen in eine Selbsthilfegruppe vermitteln.
24% der Anrufenden nahmen eine persdnliche Beratung bei uns wahr. Die Angebote der
Jungen Selbsthilfe konnten wir mit 12% empfehlen. Ebenfalls 12% der Anrufer®innen
konnten wir weitere Projekte oder Kooperationen empfehlen.

e-Mail-Kontakte

Selbsthilfe-Anfragen per e-Mail

Uber unsere Internetpriasenz www.selbsthilfe-wegweiser.de bieten wir Hilfesuchenden die
Méglichkeit, sich zundchst selbstidndig, unverbindlich und anonym (ber die Selbsthilfean-
gebote zu informieren. Da einige Gruppen nicht mit ihren eigenen Daten im Internet er-
scheinen mdchten, haben wir als Kontaktstelle hier eine vorgeschaltete Funktion. Erst im
persénlichen Kontakt, ob per e-Mail oder telefonisch, geben wir dann die Kontaktdaten der
Gruppe weiter. Je nach Fragestellung und Informationsgehalt kénnen Anfragen sehr zligig
— in der Regel am nédchsten Tag - oder mit Nachfragen (zum Alter, in welchem Stadtgebiet
soll das Treffen idealerweise stattfinden? etc.) beantwortet werden. Wenn verfligbar geben
wir gerne mehrere Empfehfungen, damit sich die Betroffenen umfassend orientieren kén-
nen. Flir Anfragen zu seltenen Erkrankungen gibt es oftmals keine regionalen Angebote,
auf die wir verwejsen konnen. Hier recherchieren wir bundesweit, um zumindest die Kon-
taktdaten eines tberregionalen Angebotes an die Betroffenen weiter geben zu kénnen.
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Gegenlber dem Vorjahr ist die Gesamtanzahl der Anfragen wieder gestiegen. Wir hatten
den Eindruck, dass sich die Menschen im zweiten Jahr der Pandemie auf die Umsténde
eingelassen haben und sich auch wieder mehr um sich selbst kiimmern mégen. Im voran-
gegangenen Jahr hatten wir aufgrund der ricklaufigen Zahl bei den Anfragen vermutet,
dass die Selbstvorsorge im Zuge der pandemischen Bedrohung flir einige Menschen ins
Hintertreffen geraten war.

Taglich, auch Uber die Wochenenden, erreichten uns schriftliche Anfragen von selbst Be-
troffenen, Angehdrigen oder von Profis zu den unterschiedlichsten Themenbereichen.

Erstmalig flhren wir Corona als eigenen Themenbereich in die Statistik ein. Anfragen zum
Bereich Pflege und zu unseren einzelnen Projektthemen werden nicht hier, sondern in den
jeweiligen Projektberichten abgebildet.

Wie in den Jahren zuvor dominierten wieder Anfragen von Menschen mit psychischen Er-
krankungen. Die Nachfragen betrafen vor allem Depressionsgruppenangebote, die wir lei-
der nicht immer ausreichend beantworten konnten. Hauptgrund hierflir war die Begren-
zung der Teilnehmer*innenzahl in den Gruppen, entsprechend unseres Hygienekonzeptes.
Zudem trafen sich einige Gruppen Corona bedingt nicht mehr.

Die Zahl der Anfragen zum Themenkomplex Sucht ist in 2021 gestiegen. Dagegen wurden
Gruppenangebote flir chronisch erkrankte Menschen in diesem Jahr weniger angefragt.
Wir vermuten, dass sich dies ebenfalls auf die Corona-Pandemie zurackfihren lasst.

Neben den spezifischen Gesundheits- und Gruppenanfragen erreichten uns auch in die-
sem Jahr wieder diverse Informationen und Anfragen von professionellen Akteuren. Bei-
spielsweise Forschungs-Anfragen von Universititen, aber auch Presse-Anfragen leiteten
wir, nach Prifung auf Seriositat, entsprechend weiter. Entweder gingen die Weiterleitun-
gen an den Gesamt-e-Mail-Verteiler vom SelbsthilfeRing oder wir schrieben thematisch
passende Selbsthilfegruppen separat an. Die Long-Covid-Gruppen waren diesbezliglich
besonders gefragt. Auch einige Uberregionale Presseanfragen konnten wir zielflihrend
weiterleiten. Herzlichen Dank auch noch einmal flir die tolle Kooperation der Ansprech-
partner*innen dieser Gruppen.

Die Verteilung der Geschlechter der Anfragenden ist im Vergleich zum Vorjahr fast iden-
tisch. In der ,alten” Selbsthilfe ist der Frauenanteil wieder 74%. Im Bereich der jungen
Selbsthilfe (JuSH) verringerte sich der Anteil allerdings von 78% in 2020 auf 70% in 2021.
Uberregionale Anfragen waren in diesem Jahr eher unterreprésentiert. Dafiir gab es aber
wieder viele freundliche Lob- und Dankeschén-Mails, Gber die wir uns jedes Mal sehr freu-
en.
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e-Mail Anfragen Junge SH

Die thematische Verteilung der e-Mail-Anfragen an Junge Selbsthilfe verdnderte sich stark
gegenilber dem Vorjahr. Die beiden Themenfelder ,psychische Erkrankungen® (hier wur-
den hauptséchlich Depressionen genannt) und ,Sucht” (Schwerpunkt Essstérungen) lagen
mit 30% und 31% fast gleichauf. Dies steht sicherlich im Zusammenhang mit Gruppen-
griindungen und entsprechender Offentlichkeitsarbeit zu diesen beiden Themen.

Da im Bereich Junge Selbsthilfe Kooperationsprojekte mit der Universitidt Bremen sowie
Selbsthilfe-Prasentationen an Berufsfachschulen usw. intensiviert bzw. initiiert wurden, er-
reichten uns viele Anfragen von Professionellen und Studierenden. Diese machten rund
25% der e-Mail-Anfragen aus. Weiteres hierzu im Bericht Junge Selbsthilfe.

Die (ibrigen Anfragen verteilen sich mit je 4% auf die Themen physische Erkrankungen und
Sexualitdt sowie 6% Sonstiges.
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Unterstiitzende Angebote fiir Gruppen, Vereine und Initiativen

Die Vernetzung mit anderen Engagierten in Plenen, der regeimallige Austausch und eine
gemeinsame Vertretung des Selbsthilfegedankens stdrken alle Mitglieder und Part-
nerfinnen des Netzwerks in ihrer tadglichen Arbeit. Dariiber hinaus unterstiitzt unsere
Selbsthilfekontaktstelle das Engagement der einzelnen Gruppen, Vereine oder Initiativen
mit Beratung, Begleitung und Service. Diese Unterstitzung ist wichtig, weil Engagement
besonders bei der Entstehung, aber auch im laufenden Prozess, immer wieder an Grenzen
stollen kann. Haufiger Wechsel von Engagierten ist gerade in der Selbsthilfebewegung ein
Wesensmerkmal und auch gelingende Stablibergaben von der alten zur neuen Generation
bendtigen manchmal Mentoring oder Clearingmallnahmen.

Selbsthilfe- und Vereinsarbeit bendtigen entsprechende Rahmen, aber auch immer wieder
die nétige Flexibilitdt auf sich verdndernde geselischaftliche Bedingungen und Anforde-
rungen zu reagieren. Neue Formen von Selbsthilfearbeit wie z.B. der Austausch und das
Miteinander in Yoga-Gruppen, in Theater-/Musikprojekten oder bei Lauf-Treffs werden von
unserer Kontaktstelle darum auch sehr begriifit und bei Bedarf unterstiitzen wir diese An-
gebote natlirlich gerne.

Griindungen und Unterstiitzung von Selbsthilfegruppen

Neben der Vermittlung und Beratung ist die Unterstitzung bei Griindungen von Selbsthil-
fegruppen eine weitere Hauptaufgabe der Selbsthilfekontaktstelle. Wenn engagierte Men-
schen auf uns zukommen, damit wir sie bei ihrem Vorhaben unterstitzen, stellen wir in
ersten Gesprédchen immer alle Rahmenbedingungen und unser gesamtes Service-Paket
vor und geben Orientierung in die Bremer Selbsthilfelandschaft. Manchmal bringt das die
Erkenntnis, dass der/die Griinder®in das Thema der Selbsthilfegruppe nochmal neu lber-
denkt bzw. inhaltlich begrenzt oder auch ausweitet. Gemeinsam kénnen wir dann in der
Regel eine passende Lasung finden.

UNTERSTUTZUNGSLEISTUNGEN in der Ubersicht:

Selbsthilfe-Gruppengriindungen;

-wenn Grinderfinnen Unterstlitzung suchen
-wenn wir mehrfach wegen eines Themas angefragt werden und keine Gruppe existiert
-wenn bestehende Selbsthilfegruppen keine neuen Mitglieder mehr aufnehmen und mehr Bedarf besteht

In einem Griindungsgesprich werden vorab die Ziele und Vorstellungen geklart. Eine weitere aktive Be-
gleitung durch uns umfasst die Bereiche:

Offentlichkeitsarbeit: Hilfe beim Formulieren von Artikeln und Werbetrigern wie Handzetteln, Kontakt
zur Presse sowie Veréffentlichung von Gruppengriindungen auf unserer Webseite.

Zuginge und Anlaufstelle: Wir fungieren als Ansprechpartner und laden zum ersten Treffen ein. Der/die
Grinder*in kann dadurch — wenn gewiinscht — anonym bleiben.

Raum: Soweit méglich stellen wir der Gruppe einen Raum zur Verfligung, sind aber auch bei der Raumsu-
che in anderen Stadtteilen behilflich.

Maderation: Die ersten Gruppentreffen kdnnen auf Wunsch von uns begleitet werden. Hierbei vermitteln
wir insbesondere erprobte Regeln der Kommunikation.

Eine Besonderheit stellen Gruppengriindungen dar, die wir in Kooperation mit dem Ren-
tenversicherungstrager selbst anstoflen. Diese Griindungen sollen auf besondere Problem-
lagen eingehen, flir die sich bisher keine Gruppen aus eigenem Antrieb konstituiert haben.
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Jahresriickblick:

Griindungen und Unterstiitzungen

Auch im 2. Corona-Jahr wurde unsere Kontaktstelle wieder vielfach angefragt. Gruppen
lieBen sich bei verschiedenen Prozessen von uns beraten und es gab Grindungsvorhaben,
die in die Tat umgesetzt wurden. Andere Engagierte stellten ihre Vorhaben nach einge-
hender Beratung dagegen zurlick, wenn die eher restriktiven Beschrankungen der Pande-
mie Grindungen nicht problemlos zulieBen. Immer nach dem Motto ,aufgeschoben ist
nicht aufgehoben”. Zum Beispiel hat sich die Gruppe ,Wolkenlos!”, die sich bereits im Jahr
zuvor granden wollte, auch unter den herrschenden Pandemiebedingungen nun in 2021
erfolgreich granden kdnnen, dazu spater mehr.

Bei Grindungsverhaben versuchen wir die Engagierten - auch unter erschwerten Corona-
bedingungen - immer in einem persdénlichen Gespriach kennenzulernen und zu beraten.
Dabei lassen sich am besten alle Fragen kldren, alle Rahmenbedingungen abstecken und
das notwendige Ristzeug mit auf den Weg geben. Im Idealfall kann bereits im ersten Ge-
sprach ein passendes Zeitfenster mit entsprechendem Raum in der Kontaktstelle gefunden
sowie ein Zeitplan flr die Einwerbung der Teilnehmer*innen aufgestellt werden. Flir die
Bewerbung der neuen Gruppe wird dann noch ein kurzer pragnanter Text bendtigt. Dieser
wird in der Regel von der/ dem Griinder*in verfasst, damit vor allem ihre bzw. seine Idee
zum Thema und dem zuklnftigen Gruppengeschehen zum Ausdruck gebracht wird. Die
allermeisten Initiator*innen nutzen die Méglichkeit, dass die Anmeldungen beim Netzwerk
Selbsthilfe gesammelt werden. Dieses Verfahren sichert einerseits die Anonymitdt und an-
dererseits vermittelt es den Interessent®innen eine sichere Anlaufstelle. Zudem erleichtert
es den Uberblick tiber die Teilnehmer*innenzahl, die aufgrund unseres Hygienekonzeptes
derzeit auf zehn Personen begrenzt ist.

Die folgende Aufzéhlung zeigt einen Uberblick Giber Griindungsvorhaben, Reaktivierun-
gen, tatsachlich umgesetzte Gruppengrindungen, spezielle Beratungen aber auch Koope-
rationsvorhaben mit unterschiedlichen Trédgern zu verschiedenen Themen:

Ubersicht der Unternehmungen:
o Afroschnack (Treffs und Gesprachskreis junger Afrodeutscher) [Konzeptberatung]

o Amyloidose Angehdrige [Unterstlitzung bei der Suche weiterer Angehdriger zum Aus-
tausch]

e Aussteiger Plus (Selbsthilfegruppe zum Thema Sektenausstieg) [OA, Restart, Beratung]
e Bonuseltern / Stiefeltern [Griindungsvorhaben]

o Butterfly [Supervision]

e CBASP [Beratung, OA]

e CFS/ME- Chronisches Erschdpfungssyndrom Syndrom [Beratung]

e Covid 19 ,Genesen aber nicht gesund” [Griindung, OA, Begleitung]

e Depressionen SHG Bremen-Nord [Griindung]

o Diabetiker*innen [Grindungsversuch]

e Doing Gender [Unterstiitzung/Verbreitung]

e Elternkreis schizophrener Kinder und junger Erwachsener [OA]

e JiMs BAR {Alkoholpraventionsprojekt flir Jugendliche) [Unterstitzung/Verbreitung]
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¢ Junge Menschen mit Essstorungen [Griindung]
e Junge Menschen und Sucht [Griindungsvorhaben, OA]

¢ Junge Menschen mit Posttraumatischer Belastungsstérung [Beratung zum Griandungs-
vorhaben]

o Mind Day [Unterstlitzung/Verbreitung]

o notruf, Selbsthilfegruppe flir Betroffene von sexueller Gewalt [Beratung zu Gruppen-
griindungen]

o Selbsthilfegruppe fir Opfer von Narzissten [Grindungsvorhaben]

o Prokrastination (Selbsthilfegruppe flr Menschen mit einem pathologischen Aufschie-
beverhalten) [Griindungsvorhaben]

o Projekt Interkulturelle gesundheitliche Selbsthilfe / House of Ressources[Beratung, Ko-
operation]

e Rehakompass, Projekt der Deutschen Rentenversicherung OL-HB [Kooperation, Aus-
tausch]

o Selbsthilfe-Garten [Konfliktschlichtung]

e Sputnik [Beratung zum Griindungsvorhaben]
e Ungewollt Kinderlos [Griindung]

e Voyom Tanz Hoffnung [Griindung]

o Wolkenlos! (Gesprachsrunde flir Betroffene mit Migrationshintergrund) [Griindung]
Nachfolgend einige Beispiele der Griindungsprozesse:

Ungewollit Kinderlos

Im Sommer erreichte uns eine Anfrage, ob wir in eine Gruppe zum Thema ,ungewollt Kin-
derlos” vermitteln kdnnen. Alternativ wollte die Betroffene eventuell selbst eine solche
Gruppe griinden. Da es ein solches Angebot derzeit nicht gab, fihrten wir Anfang Juni ein
beratendes Erstgesprdch durch, in dem wir gemeinsam die nédchsten Schritte festlegten.
Die Griinderin schrieb einen schdnen Text, in dem das Thema und das Anliegen einfiihl-
sam beschrieben und andere betroffene Frauen gesucht wurden. Bereits eine Woche spé-
ter bewarben wir die Gruppe hiermit in der Presse. Schon kurz darauf meldeten sich zwei
weitere Frauen, die sich zu diesem Thema austauschen wollten. Die drei vereinbarten Mitte
Juli ein erstes Kennenlerntreffen vor der Wallmuhle. Also, ganz ungezwungen gemeinsam
ins Gespriach kommen - auch das ist Selbsthilfe. Die erste Person, die sich auf die Anzeige
unter https://schwarzesbrett.bremen.de/ gemeldet hatte, war allerdings ein Mann, der
ebenfalls Bedarf hatte sich Uber seine eigene ungewollte Kinderlosigkeit auszutauschen.
Die Griinderin konnte sich die Erweiterung der Zielgruppe um ménnliche Betroffene je-
doch nicht vorstellen und somit konnten wir dem Herrn nur anbieten, eine eigene Gruppe
zu griinden. Die gewiinschten Rahmenbedingungen der Initiatorin gingen in diesem Fall
VOI.

Genesen aber nicht gesund - Long Covid Selbsthilfegruppe

Im Laufe der Pandemie wurde ,Long Covid” als mégliche Folgeerscheinung einer durch-
gemachten Corona-Infektion bekannt. Uns erreichten Anfragen von Betroffenen, darunter
auch die konkrete Grandungsnachfrage einer sehr engagierten und eloquenten Person. Im
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Februar 2021 begannen wir damit, fir die betroffenen Long-Covid-Patient*innen Grup-
penangebote als Unterstitzungsmalinahme ins Leben zu rufen. Nach einem diesbezugli-
chen Presseaufruf meldeten sich schnell weitere Betroffene und am 18. Mérz war der
Griindungstermin der ersten Long-Covid-Prasenzgruppe in Bremen. Vorab hatte sich noch
die ebenso engagierte und auch von Long-Covid betroffene jingere Nachbarin der Initia-
torin gemeldet und ihre Unterstlitzung bei der Gruppengriindung angeboten. Das war na-
tlrlich ein absoluter Gliicksfall, denn zu zweit fallt ja so Einiges leichter und die Verantwor-
tung flir die spdtere Koordination des Raumes und der Teilnehmer*innen lastet nicht nur
auf einer Schulter. Insgesamt haben wir die Treffen 3 Monate lang begleitet, dann waren
die Grlinderinnen bereit, die Abldufe selbst in die Hand zu nehmen. Die Treffen waren in
2021 immer voll besetzt und wir bedanken uns ganz herzlich fur die tolle Tatkraft der bei-
den Engagierten, die ja daneben auch ihre eigene Betroffenheit zu bewaltigen hatten.

Zudem erreichten uns schon vor der eigentlichen Griindung diverse Presse- und Medien-
anfragen, flr die sich dankenswerterweise die beiden Grunderinnen zur Verfligung stell-
ten. Somit wurde das Thema Long-Covid noch einmal mehr in die Offentlichkeit transpor-
tiert. Alle Medientreffen wurden von der Kontaktstelle unterstiitzend und flankierend be-
gleitet. Insgesamt wurde in 2021 15-mal unter dem Logo der Kontaktstelle in der Presse,
im Radio und im TV Gber die Unterstiitzungsangebote dieser sowie weiterer Long-Covid-
Selbsthilfegruppen in Bremen berichtet. Die Anfragen von Betroffenen wurden nicht we-
niger und die erste Prasenzgruppe konnte schon bald keine weiteren Teilnehmer*innen
mehr aufnehmen. Die Platzzahl war und ist [!] ja leider noch auf maximal 10 Teilneh-
mer*innen beschrankt. Daher initiierte das Netzwerk Selbsthilfe in 2021 noch weitere 2
Gruppenangebote, einen Online-Austausch sowie eine weitere Prasenzgruppe.

Beglnstigt durch die mediale Aufmerksamkeit gingen zusatzliche Anfragen in der Kon-
taktstelle ein, z.B. flir ein Foto-Projekt ,Long-Covid” oder die Studie ,Alltag und Corona”
der Universitdt Bremen. Auch konkrete Unterstiitzungsangebote flir Long-Covid-
Betroffene {wie Atemtraining, Gehirntraining etc.} erreichten uns. Nach Prifung auf Seriosi-
tat und Kostenfreiheit haben wir diese an die Gruppen zur eigenen Entscheidung weiter-
geleitet.

Long-Covid wird die Selbsthilfe vermutlich noch eine lange Zeit in Anspruch nehmen. Wir
stellen uns darauf ein!

Wolkenlos!

Wie im Jahresbericht 2020 bereits angekiindigt, konnten wir letztlich im dritten Anlauf die
Gruppengriindung ,Wolkenlos!” in diesem Jahr erfolgreich durchfiihren. Aufgrund der
Pandemie bzw. der vorgegebenen Schutz- und VerhaltensmalBnahmen mussten wir unse-
re Grindungsversuche (zum 27.10.2020 sowie zum 13.04.2021) leider zweimal verschie-
ben.

Nach dem missglickten zweiten Anlauf im Frihling lieBen wir zunachst etwas Zeit verge-
hen. Im Oktober haben wir wieder Kontakt zur Initiatorin aufgenommen und nach ihrem
Interesse, die Gruppe zu grinden, gefragt. Die wirklich auBerordentlich engagierte Griin-
derin war gerne bereit — ein grol3es ,Dankeschén” daftir!

Uber den Sommer wurden in der Kontaktstelle sehr haufig Depressionsgruppen angefragt.
Diese Anfragen konnten wir leider nicht immer just in time befriedigen. Als Zwischenlé-
sung flihrten wir eine Interessent*innen-Liste die sich ab Juni stetig mehr fillte.

In Absprache mit der Grinderin haben wir flr den neu anvisierten Griindungstermin am
16. November keine Werbemalinahmen geschaltet, sondern die Interessent*innen unserer
Liste eingeladen. Das erste Gruppentreffen fand mit wenigstens vier Teilnehmer*innen
statt. Weitere Personen von der Liste, die den ersten Termin nicht wahrnehmen konnten,
kamen zu den Folgetreffen dazu. Auf Wunsch der Griinderin waren wir nur am ersten Tref-
fen begleitend dabei. Auf spdtere Nachfrage wie die Gruppe so lauft, erhielten wir Mitte
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Dezember folgende Zeilen: ,Bis jetzt lduft es richtig gut. Wir verstehen uns gut und die Ge-
sprache sind sehr intensiv und hilfreich. Ich habe nur gute Riuckmeldungen von den Teil-
nehmer*innen erhalten. Ich hoffe, dass es auch so bleibt und uns die Themen nicht ausge-
hen.”

Bis heute laufen die wéchentlichen Gruppenabende sehr stabil und bereichern das Ange-
bot in der Kontaktstelle,

Junge Menschen mit Essstérungen

Die Nachfrage nach einer Selbsthilfegruppe zu diesem Thema stieg zum Jahresende 2020
deutlich an. So konnten wir wie geplant im Januar 2021 die Gruppengrindung durchflih-
ren. Beim ersten Treffen der Selbsthilfegruppe waren flinf junge Frauen dabei. Die Anzahl
der Teilnehmer*innen variierte bei den ersten Treffen stark, dies stabilisierte sich jedoch
allmahlig. Nach einer anfanglichen Begleitung durch die Selbsthilfe-Kotaktstelle fand die
Gruppe schon bald auf eigene Flil3e und trifft sich seither bestdndig im Raum der Jungen
Selbsthilfe.

Junge Menschen und Sucht (Alkohol, Cannabis, Tabletten)

Wir bekommen regemidlig Anfragen von jungen Menschen zum Thema Sucht. Von einem
Mitglied des Kreuzbunds erfuhren wir, dass dies auch bei der Caritas Suchberatungsstelle
der Fall ist. Leider kam die angedachte gemeinsame Gruppengriindung aufgrund ver-
schiedener Faktoren nicht zu Stande. Im Herbst kam das Mitglied aus dem Kreuzbund je-
doch erneut auf uns zu und gab an, dass er gerne eine Selbsthilfegruppe fir junge Men-
schen und Sucht mit unserer Unterstitzung griinden mdchte. Wir dbernahmen die Be-
werbung des Angebots und die Vermittlung. Die Gruppe trifft sich seit Oktober einmal waé-
chentlich in Grépelingen.

Vereinsgriindungen

Wenn aus lhrem Engagement ein Pro-
Unsere Unterstiitzung im Griindungsprozess jekt entsteht oder die Selbsthiffegruppe
umfasst: als loser Zusammenschluss nicht mehr

die richtige Organisationsform ist, kann
eine Vereinsgrindung ein ndchster
-Kenzipierung einer Satzung Schritt sein. Um die formalen und recht-
~Klarung von Rechtsfragen lichen Schwierigkeiten in diesem Pro-
Zess zu rinimieren, unterstiitzen wir Sie
von der Kldrung der Vereinsziele (iber
-Formalien bei der Grindungsversammlung passende Strukturen bis hin zur Er-
-Eintrag ins Yereinsregister schlieBung von Finanzierungsmdaglich-
keiten fir thr Vorhaben.

- Klarung der Vereinszwecke

- Antragsverfahren bei Finanzamt und Amtsgericht etc.

Jahresriickblick:

Wie im Vorjahr bestanden (iberall groBe Verunsicherungen, wie sich die Pandemie-
Situation entwickeln wirde. Erfreulicherweise gab es dennoch engagierte Menschen, die
eine Vereinsgriindung ins Auge fassten. Mit ihren Angeboten wollten sie u.a. Méglichkei-
ten flr Unterstiitzungsstrukturen flir andere Menschen schaffen. Die Rechts-/ bzw. Kdrper-
schaftsform des Vereins spielte dabei eine grof3e Rolle. In 2021 begleiteten wir insgesamt
14 Vereinsgriindungen. Die Beratung erfolgte wie im Vorjahr auf verschiedenen Wegen.
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Neben personlichen Treffen wurden die Prozesse sehr engmaschig via e-Mail-
Korrespondenz, in telefonischen Besprechungen oder Telefonkonferenzen betreut. Auch
das Angebot von Videokonferenzen wurde genutzt. Durch diese unterschiedlichen Zu-
gangswege war es uns moglich, alle Griindungsanfragen zu begleiten. Unsere Flexibilitdt
wurde dabei dankend angenommen und sehr geschitzt.

Die Vereinsgrliindungen liel3en sich in unterschiedlichen Themenfeldern verorten. Mit 35%
war der Kulturbereich wieder stark vertreten. Zu ebenfalls 35% nutzten Initiativen aus dem
Bereich Soziales, Gesundheit und Migration unsere Angebote. Weitere Anfragen erreichten
uns zu den Themen Bildung (25%) und Umwelt {5%].

Bei der Grindung eines gemeinn(itzigen Vereins spielt das Finanzamt eine entscheidende
Rolle. Denn hier werden die Ziele und Zwecke des Vereins geprift und Uber die Gemein-
nltzigkeit entschieden. Neben der Satzung wird zunehmend auch ein Kurzkonzept erwar-
tet, aus dem ersichtlich wird, wie der Verein seine Ziele verfolgen und umsetzen will. Auch
zu diesem Aspekt der Vereinsgriindung standen wir mit Rat und Tat zur Seite. Beispielswei-
se empfahlen wir Vorabpriifung des Satzungsentwurfs durch das Finanzamt.

Zunehmend erreichen uns Anfragen von Menschen, die eine Vorstandstétigkeit ausliben
und zusétzlich in ihrem Verein eine sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung anstreben.
Um dies zu erméglichen, muss die Satzung entsprechende Passagen beinhalten, oder das
Einsetzen einer Geschéftsleitung und damit verbundener Entlastung fiir den Vorstand zu-
lassen. In den Beratungsprozessen entwickelten wir gemeinsam mit den Beteiligten Sat-
zungen, die auf die jeweiligen Bedlrfnisse abgestimmt waren.

Beratungsangebote

Bestehenden Selbsthilfegruppen und Vereinen stehen wir mit Rat und Tat zur Seite. Die
Themen reichen dabei von strukturellen Fragen, Férderungen (ber Offentlichkeitsarbeit
oder Fragen rund um die Satzung.

Die meisten Anfragen kénnen wir im Rahmen unserer offenen Beratungsarbeit kidren.
Wenn flir ldngerfristige Verdnderungsprozesse unsere regelmdafige Begleitung nachge-
fragt wird, treffen wir mit den Vereinen oder Initiativen eine Vereinbarung im Rahmen un-
serer Serviceangebote.

Jahresriickblick:

Im zweiten Corona-Jahr sind die statistischen Zahlen gegeniiber dem Vorjahr ungefdhr
gleichgeblieben. Die Gesamtanzahl der persdnlichen Beratungen von Vereinen und
Selbsthilfegruppen fiel geringfligig auf insgesamt 46 {(von 50 Beratungen in 2020).

70% der persdnlichen Beratungen entfielen auf Vereine. Die restlichen 30% waren Bera-
tungen von Selbsthilfegruppen und —initiativen. Auch in diesem Berichtsjahr gab es keine
persénlichen Beratungen im Bereich der Jungen Selbsthilfe.

Wir vermuten, dass sich in der gesamten Selbsthilfe — wie bereits im Vorjahr — die Auswir-
kungen des Pandemiegeschehens hier besonders bemerkbar machten. Als Grinde sehen
wir u.a. die Kontaktvermeidung, die insgesamt ein grol3es gesellschaftliches Thema war.
Gerade Gruppen zu chronischen Erkrankungen und altere Gruppenleiter*innen mieden die
persénlichen Kontakte. Dazu kam ein generelles Zuriickziehen in die Privatsphare. Telefo-
nisch und auch per e-Mail wurden aber durchaus die blichen Themen fortlaufend an-
bzw. nachgefragt. Hier sind u.a. zu nennen: Umgang mit Konflikten in der Gruppe, Fragen
zu Férderantragen, etc. Ahnlich wie in 2020 waren die Erstkontakte (56%) und die Folgebe-
ratungen {44%) in 2021 etwa gleich verteilt.
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Selbsthilfegruppen

Thematisch bezogen sich die Beratungen bei den Selbsthilfegruppen vor allem auf Organi-
sationsstrukturen (29%), das Management von Krisen {22%} und Fragen zu Raumen (Sons-
tiges 219%).

Die Beratungen zu Organisationstrukturen, gepaart mit dem Aufbau neuer Kooperations-
beziehungen erfolgten u.a. mit einem neuen Trdger in Bremen, der im Migrationsbereich
innovative Ansétze verfolgt. Wir freuen uns Uber eine zukiinftige gute Zusammenarbeit
mit dem House of Ressources!

Konfliktsituationen in Gruppen
waren auch in 2021 Thema bei
den persdnlichen Krisenbera-
tungen. Hier ging es speziell um
unterschiedliche Erwartungshal-
tungen der Teilnehmenden, um
Uberlastungen der Gruppenver-
antwortlichen  {u.a. bedingt
durch die schwierigen Umsténde
und veranderten Rahmenbedin-
gungen durch Corona) und auch
um zwischenmenschliche Kon-
flikte.

In 14% der persénlichen Bera-
tungsgesprache wurden kon-
zeptionelle Ausrichtungen der jeweiligen Selbsthilfeangebote nachgefragt und bespro-

_2‘| -



chen. Wie kann sich die Gruppe neu aufstellen oder neu orientieren? Mit welchem Image
méchte die Gruppe in der Offentlichkeit wahrgenommen werden? Welche Zielgruppe er-
reicht die Gruppe mit welcher Ansprache? Hier konnten wir in ,Brainstorming-Gesprachen”
unterstlitzen und hilfreiche Impulse geben.

Einzelgespriche in Bezug auf Offentlichkeitsarbeit haben in 2021 gar nicht stattgefunden
(@hnlich wie in 2020, dort auch nur noch mit 1%). Vermutlich wurden neue Vorhaben oder
Veranstaltungen Pandemiebedingt nicht mehr geplant oder auf einen Zeitpunkt nach
Corona verschoben.

Vereine

Im Jahr 2021 wendeten sich die Vereine schwerpunktmalig mit Fragen zu den Bereichen
Finanzen (32%), Personal (20%) und Satzung (18%) an uns.

In unseren Vereinsbheratungen verkniipfen sich verschiedene Themenkomplexe innerhalb
des Vereins. Wir wurden vermehrt zu Finanzierungsméglichkeiten in Kombination mit Per-
sonalangelegenheiten (27%) angefragt.

Fiir viele Vereine bedeutete die Corona-Pandemie auch in diesem Jahr, das Angebote ent-
fielen. Es stellte sich daher fir viele die Frage, wie sie trotz dieser Krise ihr Personal weiter
beschéftigen kénnen. Die ErschlieBung neuer Finanzierungsquellen gestaltete sich in die-
sem Zusammenhang sehr schwierig.

Gut 10% der Beratungen beinhalteten das Thema Organisation. In einigen Fillen verban-
den sich damit Fragen zum bisherigen Konzept des Vereins oder zur Satzung.

Oftmals ging es darum, dltere Satzungen an veranderte Vorgaben des Finanzamtes anzu-
passen. Wir stehen hier mit Rat und Tat zur Seite, um die Satzungen entsprechend den
neuen Vorgaben zu formulieren.

Ehrenamtliche Vorstinde machen sich zunehmend Gedanken (iber den Versicherungs-
schutz ihrer Vereine und hier insbesondere die Absicherung des Vorstandes bei Haftungs-
fragen. Hier gibt es sehr gute Mdglichkeiten, den Vorstand gegen eine persénliche Haf-
tung zu versichern. Wir informierten in unseren Beratungen dariiber.

Gemald den Vorgaben des Arbeitssicherheitsgesetzes (AsiG) milssen Vereine eine/-n Be-
triebsérztin/ Betriebsarzt sowie eine Fachkraft flr Arbeitssicherheit bestellen. Zudem gibt
es Regelungen der Berufsgenossenschaften, wonach die Form der sicherheitstechnischen
und betriebsérztlichen Betreuung abhéngig ist von der Anzahl der Beschaftigten. Hierzu
gab es von Seiten der Vereine Beratungsbedarf.

In gut 10% der Beratungen ging es um konzeptionelle Anpassungen oder Neuausrich-
tungen innerhalb des Vereins. Im Fokus stand dabei die Frage, ob diese Verdnderungen
mit der aktuellen Satzung vereinbar sind. Im Bedarfsfall passten wir die Satzung entspre-
chend an.

Bei den Krisenbegleitungen {10%) ging es leider auch um Vereinsauflésungen. Unsere Be-
furchtungen, aufgrund der Corona-Pandemie verstarkt Vereinsaufldsungen begleiten zu
mussen, bestatigten sich jedoch zum Gluck nicht.

Organisationsberatung

Wir bieten fiir Vereine kostenpflichtige Organisationsberatung an. Im jeweiligen Bera-
tungsprozess werden bestehende Arbeitsbereiche und Aufgabenfelder der Einrichtungen
analysiert. In der Regel wird gemeinsam ein Organigramm mit Arbeitsabléufen und Kom-
petenzen der einzelnen Beteiligten erstellt. Die Beratungsprozesse sind im Umfang auf den
jeweiligen Bedarf abgestimmt. Da in den Beratungen viele unterschiedliche Aspekte ge-
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klart und abgestimmt werden miissen, dauert ein Termin meist mehrere Stunden. In Aus-
nahmeféllen bieten wir auch Tagesworkshops an. Das Angebot umfasst:

- Neu und/ oder Umstrukturierung der Geschiftsbereiche
- Regelung der Kemmunikationsablaufe

-Verteilung der Sach- und Fachkompetenzen

- Klarung der finanziellen Rahmenbedingungen

- Personalschlissel

- Erstellung eines Organigramms

- Erprobungsphase der neuen Strukturen mit anschlieRendem Reflexionstreffen

Jahresriickblick:

Im Jahr 2021 haben wir eine Organisationsberatung aus dem Vorjahr weiter fortgefuhrt.
Dabei wurden im ersten Halbjahr die neu entwickelten Verfahrenswege umgesetzt und auf
ihre Umsetzbarkeit Gberpriift. Hier ergaben sich erneut Veranderungsbedarfe und Bera-
tungsbedarf.

Durch die Veranderungen im Vorstand ergaben sich auch strukturelle Verdnderungen im
Angebotsprofil des Vereins. In unserem Begleitprozess versuchten wir, hierflr eine prakti-
kable Losung zu finden. Leider nahmen im Verlauf des Jahres interne und externe Un-
stimmigkeiten in Bezug auf die Angebots- und Arbeitsstruktur zu. Diese Entwicklung war
fur alle Beteiligten sehr belastend und es entstand weiterer Kldrungsbedarf.

Durch Corona konnten in 2021 keine Mitgliederversammlungen durchgefthrt werden. Die
derzeit glltige Corona-Verordnung hélt Verfahrenswege vor, diese auf das néchste Jahr zu
verschieben. Angesichts der derzeitigen Situation und weiteren anstehenden Veranderun-
gen im Vorstand sind wir gebeten worden, diese Mitgliederversammlung zu moderieren.
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Junge Selbsthilfe
| you + me =we |

Junge Selbsthilfe [you + me = we | richtet sich
gezielt an 18 bis 35-Jdhrige. Wir méchten den
jungen Menschen Kontakt und Austausch mit
anderen Betroffenen im gleichen Alter oder Le-
bensabschnitt ermdglichen. in Selbsthilfegrup-
pen kénnen sie lber ihre Themen, Probleme
und Diagnosen ins Gesprach kommen und sich
untereinander austauschen.

Jungen Menschen in Konfliktsituationen bieten
wir Beratung an, wir vermitteln in bestehende
Selbsthilfegruppen und unterstiitzen die Griin-
dung neuer Gruppen.

Jahresriickblick

Junge Selbsthilfe in Corona-Zeiten

Zu Beginn des Jahres erreichten uns nur wenige neue Anfragen fur Selbsthilfegruppen.
Auch die Treffen der bestehenden Gruppen in unseren Raumen fanden nicht durchgehend
statt. Zwar gab es offiziell keine Einschrdnkungen fur Selbsthilfegruppen, die Treffen waren
unter Einhaltung des Hygienekonzeptes mdglich. Dennoch erreichten uns besonders zu
Jahresbeginn und -Ende Rickmeldungen, dass sich mitunter nur wenige Teilneh-
mer*innen zu den Prasenztreffen trauten. Einige Gruppentreffen fanden daher ausschliel3-
lich online statt, andere Treffen pausierten. In den warmen Monaten trafen sich mehrere
Gruppen ,draullen”. Wir standen das ganze Jahr (ber allen Gruppen zur Verfligung, um
Uber die Pandemie-MalBnahmen und den damit verbundenen Bedenken zu sprechen. Es
war uns ein Anliegen, den persdnlichen Kontakt in die bestehenden Gruppen zu halten,
um Unsicherheiten zu klaren und das Weiterbestehen der Gruppen zu sichern.

Um einen gruppenibergreifenden Austausch zu ermdglichen, haben wir im Frihjahr 2021
zwei moderierte Online-Treffen angeboten. So hatten auch diejenigen die M&glichkeit zu
einem Austausch, die sich aufgrund der Pandemie gegen die Prasenzteilnahme in der
Selbsthilfegruppe entschieden haben. Insgesamt haben wir uns zweimal zu einem solchen
Austausch getroffen. Im Sommer entspannte sich die Pandemie-Situation, die Selbsthilfe-
gruppentreffen fanden (iberwiegend wieder in Prisenz statt und die Nachfrage nach onli-
ne-Treffen sank.

Mitte des Jahres kam eine junge Frau mit dem Anliegen auf uns zu, sie bei einer Gruppen-
griindung zum Thema CSAP zu unterstiitzen. Da bereits Selbsthilfeerfahrungen vorhanden
waren, unterstiitzten wir im Hintergrund bei der Werbung und Organisation des Angebots.

Offentlichkeitsarbeit und Kooperationen

Ein zentraler Bestandteil der Offentlichkeitsarbeit fir den Bereich Junge Selbsthilfe sind in-
zwischen soziale Medien. Wir bauten unsere Prasenz auf Facebook und Instagram aus, um
auf diesem Wege ,sichtbarer” zu werden und zu bleiben.

Um uns einen Uberblick hinsichtlich Mediennutzung und Digitalisierung in der Bremer
Selbsthilfe zu verschaffen, erstellten wir in Kooperation mit dem Gesundheitsamt Bremen
eine Umfrage. Uber 230 Selbsthilfe-Akteure nahmen teil und gaben uns Auskunft. Da die
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Auswertung noch nicht abgeschlossen ist, kdnnen wir leider erst im nachsten Jahresbe-
richt dartber informieren.

Etwa zeitgleich mit Beginn der Planungen fir die Umfrage wurden wir von Studierenden
der Hochschule Bremen fiir ein Forschungsprojekt angefragt. Auch dieses Vorhaben konn-
te im Sinne der Jungen Selbsthilfe abgeschoben werden. Die Studierenden befragten eini-
ge Selbsthilfe-Aktive, besonders aber Selbsthilfe-Ferne Personen. Es ging dabei um das
Bild der Selbsthilfe in der Gesellschaft sowie um Zugangsbarrieren flr Junge Menschen.
Ein erstes Ergebnis dieses Forschungsprojektes ist ein Prasentationspapier mit Ideen fur
die Zukunft der Selbsthilfe. Doch auch hier steht die abschlieBende Auswertung noch aus.

Wie im Vorjahr nahm das Team der Jungen Selbsthilfe an verschiedenen Arbeitskreisen
teil, um Angebote vorzustellen und die Vernetzung mit anderen Institutionen zu stirken
(AK Suchtpravention, AK Essstérungen, AK Alkohol, Netzwerk Familienbildung, Steue-
rungsgruppe JiMs-Bar).

Selbsthilfe in Hoch- und Berufsschulen

Im Rahmen des von den Krankenkassen geférderten Arbeitsbereiches der Jungen Selbst-
hilfe ist es uns ein groBBes Anliegen, jungen Menschen die Mdglichkeiten der Selbsthilfe
naher zu bringen. Dies qgilt sowohl flir sie persénlich, fur ihre Angehdrigen oder Freunde,
als auch far ihre berufliche Zukunft als Fachkraft im Gesundheitswesen. Wir konnten unser
Ziel umsetzen, mehr Kooperationen mit Hoch- und Berufsschulen zu kntpfen. Wir haben
eine Vielzahl von Einrichtungen postalisch und per e-Mail angeschrieben und konnten
dadurch Kooperationsgesprache initiieren und weitere Prasentationen in Ausbildungskur-
sen durchflihren. Die Pandemie hat es uns natlrlich nicht leicht gemacht, einige Vortrage
fanden online statt.

Kennenlern- oder Kooperationsgespréche fiihrten wir mit der Bildungsakademie Ge-
sundheit Nord (GENOQ), dem Schulzentrum Blumenthal und dem Friedehorst Kolleg.

Prasentationen in Ausbildungseinrichtungen:

e Im Sommer besuchten wir zwei Heilerzichungspflege-Klassen der Evangelischen
Dienste Lilienthal.

o Wir hielten im Herbst auRerdem einen Vortrag samt spannender Diskussion in einem
Kurs der Ergotherapie Schule der Bildungsakademie Gesundheit Nord (GENOQ) auf
dem Geldnde der Stiftung Friedehorst.

¢ |Im Seminar ,chronische Krankheit im Lebensverlauf”, Studiengang public health, Uni
Bremen hielten wir wieder einen Online-Vortrag und haben die Studierenden mit ihren
Interviewanfragen an zahlreiche Selbsthilfegruppen vermittelt.

e Eine Online-Multiplikator*innen-Schulung mit 11 Mitarbeiter*innen des Berufs-
bildungswerk Bremen fand Ende des Jahres statt. In 2022 sind Prasentationen und
Gruppengriindungen in der Einrichtung geplant.

¢ Die geplanten Besuche in drei Psychologie-Kursen des Stu-
diengangs Soziale Arbeit, Hochschule Bremen wurden uns
krankheitsbedingt abgesagt, werden aber in 2022 nachge-
holt.

Im letzten Jahr haben wir den Pool der Freiwilligen erweitert,
die mit uns Aushildungsinstitutionen besuchen und Selbsthil-
feinformationen weitergeben. Fur die jungen Menschen ist es
meist sehr bereichernd, wenn die Betroffenen auch von ihren
persénlichen Erfahrungen berichten.

Unser Aufruf gilt auch weiterhin, melden Sie sich gerne bei
uns!
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Selbsthilfe fiir Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung

Mit der Thematik Suchtselbsthilfe und geistige Behin-
derung beschéftigen wir uns nun schon seit 2015. In
dieser Zeit haben wir, im Rahmen eines geférderten Pi-
lotprojekts, gemeinsam mit dem Gesundheitsamt, er-
folgreich zwei konstante Suchtselbsthilfeangebote fiir
die Zielgruppe geschaffen und viel Aufkldrungsarbeit
innerhalb der Stadt geleistet. Menschen mit einer geis-
tigen Beeintrdchtigung und Suchterkrankung haben
einen Anspruch auf Integration in das bestehende
Suchthilfesystem. Unsere Arbeit zeigt auf, wie dies ge-
lingen kann und ist somit ein Beitrag zur Inklusion. Mit diesem Projekt haben wir neue We-
ge beschritten.

Jahresriickblick:

Selbsthilfe-Treff Alikohol

Inzwischen sind die Treffen vom Selbsthilfe-Treff Alkohol fester Bestandteil unserer Selbst-
hilfeangebote. Uber drei Jahre unterstlitzte uns bei den Treffen ein Mitglied des Kreuz-
bundes (David L.) ehrenamtlich. Zum Jahresende verabschiedeten wir David aus der Grup-
pe. Fur seine wichtige und konstante Unterstlitzung in der Gruppe bedanken wir uns sehr!

Corona begleitete uns auch in diesem Jahr stetig. Dennoch konnten alle Selbsthilfetreffen
stattfinden. Wahrend des Lockdowns im Vorjahr erlebten wir, wie viel Halt die Treffen fir
jede*n Einzelne*n geben kénnen und so bei der Bewaltigung des Alltags unterstitzen.

Trotz aller Einschrankungen konnten wir im Oktober einen gemeinsamen Ausflug ins Kli-
mahaus nach Bremerhaven machen. Der Besuch im Klimahaus mit seiner vielfdltigen Aus-
stellung war flir die Teilnehmer*innen sehr interessant. Auf der Reise entlang des achten
Lédngengrades gab es viel zu entdecken und wir konnten in verschiedene Linder eintau-
chen, die wir selbst noch nie bereist hatten. Daraus ergaben sich auch wieder neue Ge-
sprachsthemen flir uns. Allen hat es sehr gut gefallen und es war eine willkommene Ab-
lenkung vom oftmals tristen Alltag.

Selbsthilfe-Treff Essen

Mit dem Selbsthilfetreff Essen wagten wir uns an ein neues Thema fir die Zielgruppe. Die
Griindung im November 2020 verlief erfolgreich. Im Laufe des Jahres gestaltete sich der
Austausch jedoch eher schwierig. Dies lag vor allem an den unterschiedlichen Erwartun-
gen und Vorstellungen der einzelnen Besucher*innen, wie sie sich Uber das Thema Essen
mit allen Facetten austauschen mdchten. Die Thematik ,Essen” wurde uns Uberwiegend
von Fachpersonal aus dem Arbeits- oder Wohnkontext der Zielgruppe libermittelt. Es war
schwierig einzuschatzen, wie die Zielgruppe mit der Thematik flir sich umgehen wiirde.
Unklar war auch, ob der Rahmen einer Selbsthilfegruppe hier Unterstiitzung und Entlas-
tung schaffen kann. Nach unserer Einschdtzung gelingt dies gut, wenn auch im Alltag und
Arbeitskontext fir die Thematik sensibilisiert wird.

Offentlichkeitsarbeit

Leider war es nicht mdglich, unsere Offentlichkeitsarbeit direkt an die Zielgruppe zu rich-
ten. Denn Besuche in den Betriebsstitten der Werkstatt Bremen oder in Wohneinrichtun-
gen konnten aufgrund der Corona-Pandemie weiterhin nicht durchgefihrt werden. Durch
die Veréffentlichung unserer Angebote im Kursheft des Martinsclub e.V., fanden aber den-
noch Interessierte zu uns.
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Fortschreibung Landesaktionsplan 2021

Nach wie vor beteiligten wir uns an der Fortschreibung des Landesaktionsplans 2021 zur
Umsetzung der Behindertenrechtskonvention im Land Bremen. Dazu haben wir bereits
2020 mehrere Mallnahmenvorschlage verfasst und unseren Beitrag zur Inklusion im Be-
reich Selbsthilfe beitragen. Das Netzwerk Selbsthilfe nahm weiterhin an der AG Gesund-
heit. Dazu fanden mehrere Videokonferenzen statt.

Fortbildungen fiir Selbsthilfegruppen und Vereine

In Vereinen und Selbsthilfegruppen treffen wir auf ein hohes biirgerschaftliches Engage-
ment. Hier finden sich Betroffene oder Angehdrige und Freiwillige zusammen, um ge-
meinsam aktiv zu werden. Fiir diesen Personenkreis bieten wir zu unterschiedlichen The-
men Fortbildungsveranstaltungen an. Dabei orientieren wir uns an den Wiinschen und
Vorstellungen der Akteure. Um Bedarfe zu erfragen, nutzen wir u.a. die Treffen des Selbst-
hifferings Bremen und seines Beirats sowie des Projekterates und Projekteplenums. In der
von uns organisierten Planungsrunde stimmen wir die Fortbildungsinhalte flir das jeweils
kommende Jahr mit den Selbsthilfeschwerpunkten in der éffentlichen Verwaltung ab. Aus
der gemeinsamen Planung und Auswertung entsteht dann ein gut angenommenes, viel-
féltiges Programm.

Jahresriickblick

Auch in 2021 konnten unsere Fortbildungen nur in Abstimmung mit dem Pandemiege-
schehen und den jeweiligen gesetzlichen Bestimmungen durchgeflihrt werden. Um zu je-
der Zeit die Hygieneauflagen zu erflillen, gab es erhdhten Organisationsbedarf. Flir einige
Fortbildungen wurden Alternativen zum Prdsenzseminar gesucht und Ldsungen in Ab-
sprache mit den angemeldeten Personen und Referent*innen gefunden. Wir hatten in die-
sem Jahr jedoch vorausschauend einige Seminare als Online-Veranstaltung angekiindigt.

Von 17 geplanten Veranstaltungen konnten 14 durchgeflihrt werden. Das erhdhte Anste-
ckungsrisiko im Herbst und Winter flihrte zu Ausféllen, da in dieser Zeit viele Menschen auf
persénliche Treffen verzichteten. An den Prdsenz- und Onlinetreffen nahmen insgesamt
109 Personen teil. Dies ist etwas weniger als vor der Pandemie, was hauptsachlich darauf
zurlick-zufiihren ist, dass die Hygienebestimmungen nur eine begrenzte Personenzahl in
den Veranstaltungsraumen zulie3en. Der Bedarf an Fortbildungen war jedoch auch unter
den gegebenen Pandemiebedingungen deutlich spirbar und die Anzahl der durchgefiihr-
ten Veranstaltungen ist ein Erfolg. An allen Veranstaltungen nahmen 70% Frauen und 30%
Manner teil. Diese Verteilung entspricht im Durchschnitt der Geschlechterverteilung in den
Selbsthilfegruppen. Die Fortbildungs-Teilnehmer*innen kamen aus den Bereichen Psychi-
sche Erkrankte (31%), Migration (18%]), Physische Erkrankte (18%), Sucht (13%), Frauen
(139) und Soziales (8%).

Unseren Fortbildungsflyer haben wir wie gewohnt im Januar und Juli per Post versendet.
Darlber hinaus bewarben wir unsere Veranstaltungen Gber E-Mail-Verteiler, Aushange, di-
rekte Ansprache von Gruppen, die regionalen Tages- und Wochenzeitungen und Online.

Fortbildungen im Selbsthilfekontext:
Folgende Fortbildungen fanden fur Selbsthilfegruppen statt:

e Supervision fur Selbsthilfegruppen”-2 Termine (Prasenzseminar)

o Das Arzt-Patienten-Gesprach” (Onlinevortrag)
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o ,Meine Selbsthilfegruppe verstehen lernen” (Prasenzveranstaltung)

e Mit Marchen innere Krafte und Lebensmut {wieder) entdecken” {Onlineseminar)
o Achtsamkeit und Selbstflirsorge” (Préasenzseminar)

o Foérdermittel fir Selbsthilfegruppen” (Prasenzseminar)

e ,Umgang mit Konflikten in Selbsthilfegruppen” -2 Termine (Prasenzseminar)

o Erste Hilfe fiir die Seele” {Onlineseminar)

o ,Gesundheitsfragen zu Corona-interkulturelle Frauengruppe” -5 Termine (Présenzse-
minar)

o ,Wie mit Rassismus umgehen?” Kooperation mit dem House of Resources Bremen {On-
lineworkshop)

Die Fortbildungen mit Vortragscharakter eigneten sich besonders fiir das Onlineformat
(Das Arzt-Patienten-Gesprach). FUr Veranstaltungen zur Persénlichkeitsentwicklung (Mar-
chen) oder Gesundheitspravention (Erste Hilfe fur die Seele) war die digitale Form eher ein
Kompromiss.

Fortbildungen fiir Vereine:

Die Fortbildungen richten sich in erster Linie an Vereine. Die Themenfelder werden hierzu
entsprechend ausgewdhit. Fiir Personen aus Selbsthilfegruppen kénnen einzelne Themen
ebenfalls interessant sein. Selbstverstindlich kénnen sie daher an den Fortbildungen teil-
nehmen. Uberwiegend werden diese jedoch von Engagierten Menschen aus Vereinen ge-
nutzt (85%,.

Wir konnten alle angebotenen Forthildungen durchflhren, allerdings nicht immer als Pra-
senzveranstaltung. Alternativ wurde die Form einer Videokonferenz genutzt. Die Prasenz-
forthildungen wurden unter Beachtung des Hygienekonzepts durchgefihrt. Allgemein
gab es grofies Versténdnis der Teilnehmer*innen fiir diese Rahmenbedingungen. Vielfach
wurde Dankbarkeit zum Ausdruck gebracht, dass die Fortbildungen stattfinden konnten.

In diesem Jahr nutzten Gberwiegend Personen aus dem Gesundheitsbereich und dem So-
zialsektor unsere Angebote. Die Fortbildungs-Teilnehmer*innen kamen aus den Bereichen
Soziales (34%), Gesundheit {(50%}, Frauen {6%), Bildung (4%) und Umwelt (6%).

Folgende Fortbildungen fanden fir die Zielgruppe Vereine statt:

e Das papierlose Bliro

e 3 Jahre DSGVO in der Praxis — erste Erfahrungen und eine juristische Einschatzung
o Neustartim Team — mit frischer Energie aus der Krise

e DerEinsatz von Videokonferenzen und hier speziell BigBlueButton und andere Anbie-
ter

Das papierlose Biire wird zunehmend in der Behérde eingesetzt und auch Vereine werden
dazu angehalten ressourcenschonend zu arbeiten. Was es dabei zu beachten gilt, war Be-
standteil der Fortbildung.

Vor drei Jahren wurde die DSGVO eingefiihrt. In der Fortbildung wurden die bisherigen Er-
fahrungen dazu skizziert und die neuesten gesetzlichen Vorgaben vorgestellt.

Durch die Pandemie wurden viele Teamstrukturen stark verdandert. Das hat dazu gefiihrt,
dass gewohnte Abldufe stark verandert wurden. Wie es gelingen kann, mit diesen neuen
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Herausforderungen umzugehen und ein gutes Teamgeflige entstehen zu lassen, wurde in
der Fortbildung mit den Teilnehmer*innen gemeinsam entwickelt.

Die Nutzung von Videokonferenzen gehért mittlerweile zum normalen Arbeitsalltag. Es
gibt viele Anbieter und hier kann man schnell den Uberblick verlieren. Gerade unter dem
Gesichtspunkt des Datenschutzes kommen nur bedingt freie Angebote in Betracht. Die
Fortbildung bot einen ersten Uberblick und stellte speziell datenschutzkonforme Angebo-
te wie BigBlueButton vor. Zudem gab es die Mdglichkeit, diese Anbieter im Praxistest aus-
zuprobieren.

Raume fiir Sie

Das Netzwerk Selbsthilfe befindet sich in zentraler Lage und hat eine erstklassige Anbin-
dung an das Netz der Sffentlichen Verkehrsmittel. Die Kontaktstelle verfligt {iber barriere-
freie Zugédnge, Toiletten und Teekiichen. Ein Schwerbehindertenparkplatz an der Faulen-
strale ist ebenfalls vorhanden. Bestehenden Selbsthilfegruppen und Gruppen in Grin-
dung stellt Netzwerk Selbsthilfe Rdumlichkeiten kostenlos zur Verfligung. Es gibt in der 1.
Etage drei individuell eingerichtete Gruppenrdume in unterschiedlichen Gréfen. Mobile
Trennwénde ermdéglichen eine Raumgréfe bis zu 90 gm. Ein weiterer Raum im Erdge-
schoss von etwa 60 gm, ebenfalls mit barrierefreiem WC, Teekliche und Abstellraum, steht
in erster Linie fiir Selbsthilfeaktivititen junger Menschen zur Verfligung.

Durch Zugdnge tiber Zahlencodes sind unsere Rdumlichkeiten auch aullerhalb unserer Ge-
schéftszeiten problemlos zu nutzen. Dieser Zugangscode dient als Schitissel und wird nur
an maximal zwei Ansprechpartnerinnen pro Gruppe weitergegeben. Aus Sicherheits-
griinden dndern wir den Code in unregeimdfligen Abstédnden. Bei Bedarf kann gegen ei-
nen geringen Kostenbeitrag Equipment, z.B. Leinwand und Beamer geliehen werden. So-
fern Kapazitdten frei sind, kénnen unsere Ridume auch ohne Selbsthilfebezug, dann aller-
dings gegen eine Geblihr, genutzt werden.

Jahresriickblick:

Das Hygienekonzept, das wir im Vorjahr eingefiihrt hatten sowie die damit einhergehen-
den Verdnderungen in den Rdumen, Gbernahmen wir auch flir 2021. Die Rdume 1 und 2
blieben zusammengelegt. Somit standen den Selbsthilfegruppen im ersten Stock weiter-
hin nur zwei statt drei Rdume zur Verflgung, plus der Raum der Jungen Selbsthilfe im Erd-
geschoss. Weitere fortgefiihrte Mal3inahmen waren die Kontaktdatenerfassung zur Nach-
verfolgung mdéglicher Infektionsketten, der vorgegebene 1,5m Sitzabstand, die auf 10 Per-
sonen begrenzte Teilnehmer®innenzahl, usw.

Mit unserem Hygienekonzept durften die Treffen der Selbsthilfegruppen durchgehend
stattfinden. Im Laufe des Jahres nutzten 105 Selbsthilfegruppen unser Raumangebot. Zu-
dem wurden in allen drei Rdumen diverse Sonderveranstaltungen, Extratermine, Beratun-
gen und Fortbildungen durchgefihrt. Damit waren unsere Rdume so stark ausgelastet,
dass freie wochentliche Raumkapazitaten fir neue Gruppengrindungen oder externe An-
fragen nicht mehr verfligbar waren. Lediglich einzelne Termine, monatliche oder 14-tagige
Termine konnten noch aufgenommen werden.

Zu Beginn des Jahres waren viele Menschen durch die Pandemie-Situation verunsichert.
Auch aus den Selbsthilfegruppen erhielten wir die Rlickmeldung, dass sich besonders alte-
re Teilnehmer*innen mit Vorerkrankungen nicht zu persénlichen Treffen trauten. Diese Si-
tuation verbesserte sich jedoch zur Jahresmitte hin erheblich, durch die Mdglichkeit, sich
gegen Corona impfen zu lassen. Mut und Zuversicht kehrten zuriick und bald trafen sich
die Gruppen wieder ,vollzihlig”. Viele mussten uns sogar die Rickmeldung geben, auf-
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grund der begrenzten Teilnehmer*innenzahl keine neuen Interessent*innen mehr auf-
nehmen zu kénnen.

Weitere Anderungen brachte dann im Sommer 2021 die Einflihrung von Warnstufen durch
die Politik mit sich. Im August mussten wir zundchst die 3G-Regel einflhren. Ab diesem
Zeitpunkt durften nur noch geimpfte, genesene oder getestete Personen an den Selbsthil-
fegruppentreffen teilnehmen, was wir auf den Kontaktnachverfolgungsbdgen abfragten.
Verstandlicherweise gab es zur 3G-Regel viele Rickfragen, Kldrungs- und Gesprachsbedarf.
Drei Gruppen beschlossen, sich unter diesen Bedingungen nicht mehr im Netzwerk zu tref-
fen.

Im Herbst spitzte sich die Corona-Lage erneut zu, fir viele Bereiche des éffentlichen Le-
bens wurde die 2G-Regel beschlossen. Auch fiir die Selbsthilfe galt diese Regelung seit No-
vember. Wir passten unsere Bégen zur

Kontaktnachverfolgung erneut an, auf

denen fortan mit Unterschrift die Einhal-

tung bestatigt werden musste.

Wir sind froh, dass wir in diesem Jahr
trotz aller Einschrankungen den Selbst-
hilfegruppen  durchgehend  unsere
Raume zur Verfligung stellen konnten.
Besonders wichtig war uns zum Ende
des Jahres hin, mit weihnachtlicher
Tisch-Dekoration flir gemiitliche Stim-
mung zu sorgen.

Themen der Gruppen

Die Verteilung der Gruppenthemen hat sich gegeniber 2020 nur unwesentlich verandert.
Zu vermerken ist lediglich ein kleiner prozentualer Anstieg im Suchtbereich von 23 auf
27%. Die Uberwiegende Anzahl der Gruppen ist nach wie vor deutlich dem Gesundheits-
bereich {Sucht- sowie chronische und psychische Erkrankungen) zuzurechnen.
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Serviceangebote

Finanzbuchhaltung und Gehaltsabrechnung

Nicht kostenlos, aber sehr glinstig, kénnen Vereine oder Initiativen ihre Finanz- oder Lohn-
buchhaltung bei uns in Auftrag geben. Die sich laufend verdndernden Rahmenbedingun-
gen in diesem Kontext stets im Blick zu haben, ist eine Aufgabe fiir sich. Es kann eine grofie
Entlastung sein, neben der inhaltlichen Arbeit im Verein hier nicht auch noch am Ball blei-
ben zu missen.

Die Durchfiihrung der Finanzbuchhaltung ist kostenpflichtig und dem jeweiligen Bedarf angepasst.
Sie beinhaltet:

- Erstellung eines Kontenrahmens

- Buchung der Belege

- Erstellung von Quartalsabschliissen

- Erstellung von Jahresabschllissen

In der Gehaltsabrechnung werden die monatlichen Abrechnungen fiir 15,00 Eurc je Arbeitnehmer*in er-
stellt. Wir behalten uns vor, bei Mehraufwand einen Zuschlag in Rechnung zu stellen.

Das Angebot umfasst:

- Anpassung der tarifvertraglichen Entgelte nach Absprache
- Anmeldung beim Finanzamt und Krankenkassen

- Ermittlung der Nettobezlige

- Mutterschaftsregelungen

- Sondermeldungen im Krankheitsfall

- Erstellung von Jahreslohnkonten

Jahresriickblick:

Finanzbuchhaltung

Wir haben im Jahr 2021 flir vier Vereine die Finanzbuchhaltung durchgefuhrt. Die Anforde-
rungsprofile der Mandant®innen an uns waren sehr unterschiedlich. Manche Vereine
wilinschten sich vierteljdhrliche Aufstellungen Gber die Einnahmen und Ausgaben des Ver-
eins fir ein internes Controlling. Mit Hilfe dieser Zwischenberichte gelang den ehrenamtli-
chen Vorstédnden eine gute Kontrolle ihrer Vereinsfinanzen. Bei allen Vereinen waren eine
Aufstellung der Einnahmen und Ausgaben fiir die Mitgliederversammlung erforderlich.
Dies fUhrte gegen Ende des Jahres und im ersten Quartal des neuen Jahres zu einer erhéh-
ten Arbeitsdichte.

Wir nahmen in diesem Jahr drei neue Mandant¥innen auf. Eine besondere Herausforde-

rung war die unterjahrige Ubernahme der Buchhaltung. Unsere Mandant*innen kamen
aus den Bereichen Gesundheit, Migration und Soziales.

Gehaltsabrechnung

Die Anzahl der Gehaltsabrechnungen nahm in 2021 erneut zu im Vergleich zum Vorjahr:
fur Gber 170 Arbeitnehmer*innen wurde die Abwicklung der Anmeldungen beim Finanz-
amt und den Krankenkassen durchgeflihrt. Im Berichtsjahr nahmen wir drei weitere Ar-
beitgeber*innen auf. Somit wurden flr insgesamt 34 Arbeitgeber*innen die Abrechnun-
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gen durchgefihrt. Seit dem 30.09.2021 rechnen wir einen Verein weniger ab, da deren ein-
zige Arbeitnehmerin ohne Nachfolge gekindigt hatte.

Unsere Mandant*innen kamen aus den Bereichen Gesundheit, Kultur, Migration und Sozia-
les. Die Vorstande bzw. zustédndigen Mitarbeiter*innen der Vereine hatten sehr unter-
schiedliche Erwartungshaltungen und Grundkenntnisse.

Auch in diesem Jahr gab es wieder besondere Herausforderungen. Neben den Themen
Kurzarbeitergeld und Corona-Sonderzahlung standen pandemiebedingtes Kinderkran-
kengeld und Quarantine an. Es bleibt spannend!
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Ein Ort flir Ideen und Engagement

Die Selbsthilfebewegung und das Netzwerk sind in enger Kooperation mit vielen sozialen,
emanzipatorischen und gesellschaftspolitischen Projekten gewachsen. Nach wie vor sind
wir der Ort, an dem diese sich vernetzen und vielféltig unterstitzt werden.

SelbsthilfeRing

Der SelbsthilfeRing Bremen ist die interessenvertretung der Bremer Selbsthilfegruppen,
Selbsthilfeinitiativen und Vereine und zugleich Ort des Erfahrungsaustausches und der
gemeinsamen Organisation von Offentlichkeitsarbeit.

Das Netzwerk Selbsthilfe organisiert die ca. sechsmal im Jahr stattfindenden Plenen des
Selbsthilferings, ladt dazu ein, moderiert und protokolliert die Treffen und (ibernimmt die
Versendung der Protokolle an mittlerweile mehr als 350 Gruppen und Initiativen.

Jeder Selbsthilfe-Akteur, egal ob Gruppenleiter®in oder Gruppenteilnehmerin bzw. -
teilnehmer ist herzlich eingeladen, sich in den SelbsthilfeRing-Verteiler aufnehmen zu las-
sen. Sie kénnen unsere Informationen, Einladungen und Protokolle entweder per e-Mail
oder auf dem Postweg erhalten. Bitte nehmen Sie daflir Kontakt zum Netzwerk Selbsthilffe
auf.

Der SelbsthilfeRing-Beirat, ein vom SelbsthilfeRing gewédhites Gremium, diskutiert die poli-
tische Arbeit und nimmt als Sprachrohr des SelbsthilfeRings insbesondere am ,Verga-
beausschuss Gesundheit” und anderen Gremien beratend teil.

Jahresriickblick:

Die Corona-Pandemie beeinflusste die sechs geplanten SelbsthilfeRing-Plenen wieder im-
mens. Die Plenen im Januar und im Marz mussten wir leider absagen. Ab Mai war es még-
lich, die Plenen als Hybrid-Veranstaltungen durchzufihren. Durch das Offnen der mobilen
Raumwande konnten - allen Hygienemalinahmen entsprechend - jeweils 30 Personen in
Prasenz teilnehmen. Die begleitenden Videokonferenzen wurden per JITSI durchgeflihrt.
Bei diesem Anbieter ist eine Teilnahme ohne App oder bzw. ohne Herunterladen eines
Programms mdglich. Der niedrigschwellige Zugang Uber das Anklicken eines einzigen
Links war fir uns ein wichtiges Kriterium bei der Auswahl des Videokonferenz-Tools.

Termine 2021 Themen:

21. Januar (Do.) ABGESAGT

17. Marz (Mi.) ABGESAGT

20. Mai (Do) Orga. SelbsthilfeTag, Vorbereitung Wahl des SHR-Beirats

21. Juli {Mi.) Orga. SelbsthilfeTag, Bericht aus dem MDK-Verwaltungsrat,
Wahl des SHR-Beirats

25. September {5a.) SelbsthilfeTag (Hybrid} in der etage®

11, November (Mi.) Krankenhausnachsorge im Rahmen des Entlassmanagements,
SelbsthilfeTag Nachbetrachtungen

Gruppenprasentationen haben in 2021 leider nicht stattgefunden. Mit diesem Format
mdchten wir gerne wieder in sicheren Zeiten starten.

Der SelbsthilfeTag, in diesem Jahr erstmalig im Hybridformat, bedurfte vielerlei neuer We-
ge und entsprechender Vorbereitungen. Im Plenum wurde das neue Format ausfihrlich
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vorgestellt, mit allen Akteuren diskutiert und gemeinsam abgestimmt. Die bereits seit Mérz
2020 vorgesehene Prdsentation zum Thema Krankenhausnachsorge im Rahmen des Ent-
lassmanagements konnte endlich im November stattfinden. Der gute Kontakt zur Referen-
tin hat die lange Wartezeit dankenswerterweise liberdauert.

SelbsthilfeRing-Beirat

In den Beiratssitzungen werden die Themen und Tagesordnungspunkte
des jeweils kommenden SelbsthilfeRing-Plenums besprochen und abge-
stimmt. Die Versendung der Protokolle und die Einladungen zum néchs-
ten Plenum erfolgt immer im Anschluss durch die Kontaktstelle. Neben
der inhaltlichen Gestaltung der Plenen beschéftigt sich der Beirat mit
den organisatorischen Fragen zu Veranstaltungen wie den SelbsthilfeTa-
gen und mit der Aufgabe des SelbsthilfeRings in der Patientenvertretung
Bremen. Zudem berichtet der Beirat aus seiner Gremienarbeit und ent-
wickelt fachlich-inhaltliche Positionen zu selbsthilferelevanten Themen.
Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit fihrt er Gespriache mit Politi-
ker*innen und anderen offentlichen Institutionen.

Vor den Beiratssitzungen, zwischen 15.30 — 16 Uhr, wird eine Offene
Sprechzeit angeboten. Bei Bedarf kann der Beirat auch tiber die e-Mail-
Adresse shr-beirat@netzwerk-selbsthilfe.com erreicht und angefragt
werden.

Jahresriickblick:

Auch in diesem Jahr hat das Thema ,Neues Antragsformular flir Selbsthilfe- und Projekt-
forderung” beim Gesundheitsamt Bremen den SHR-Beirat sehr beschiftigt.

Das Gesundheitsressort hatte im Dezember 2020 ein neues Antragsformular konzipiert,
welches beim SHR-Beirat, ebenso bei der Kontaktstelle als beratende Institution, auf wenig
Zustimmung gestol3en ist. Das Formular wurde derzeit, nach einigen Interventionen unse-
rerseits, ein Jahr zurlickgestellt. Seitens der Gesundheitsbehérde wurde ein Beteiligungs-
verfahren bei der Uberarbeitung zwischen senatorischer Dienststelle, Gesundheitsamt und
dem Beirat des Netzwerks Selbsthilfe vereinbart.

Diese versprochene Beteiligung hat leider in 2021 nicht direkt stattgefunden. Immer gab
es den Hinweis, dass die Kolleg*innen im Gesundheitsamt unsere Ansprechpartner®innen
Bremen seien, die jedoch selbst mit dem neuen Antragsformular nicht glicklich waren. So
drehte sich alles im Kreis. Im Februar setzten wir die Senatorinnen Claudia Bernhard und
Anja Stahmann in einem gemeinsamen Schreiben davon in Kenntnis. AnschlieBend (ber-
arbeitete der SHR-Beirat in Eigenregie, mit Unterstlitzung durch die Kontaktstelle, das An-
tragsformular akribisch beziiglich Niedrigschwelligkeit und Plausibilitit. Diese gewunsch-
ten Anderungen und Anmerkungen wurden dann sowohl an das Gesundheitsamt als auch
an das Gesundheitsressort gesendet. Hierzu gab es leider keine Rickmeldung aus dem
Ressort. Im Oktober, nach dem Senatorin Bernhard in ihrer Begrif3ungsansprache auf un-
serem SelbsthilfeTag ihre wohlwollene und unterstiitzende Haltung fiir die Selbsthilfe in
Bremen zum Ausdruck gebracht hatte, baten wir erneut um einen dringenden Gesprachs-
termin in Sachen Antragsformular. Die Zeit dringte, denn die Abgabefrist flir die Férderan-
trage beim Gesundheitsamt endet am 15. Dezember! Wir erhielten einen Termin mit der
Staatsritin Silke Stroth, die in dem Gesprach gro3es Verstandnis flr unser Anliegen zeigte
und uns eine Uberarbeitung des Formulars zusicherte. Als Exempel hatten wir zuvor noch
ein eigenes Formular entwickelt, welches wir gerne als Vorlage zur Verfligung stellten. En-
de November war die finale Fassung des Antrags erstellt, ein Ergebnis mit Zugestandnis-
sen und Kompromissen von beiden Seiten > Selbsthilfe und Haushaltsrecht. Am 2. De-
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zember fiihrten die Kolleg*innen vom Gesundheitsamt eine Online-Schulung zum neuen
Férderantrag Selbsthilfe durch. Sie bieten zudem, wie auch das Netzwerk Selbsthilfe, lau-
fende Unterstitzungsberatung bei Fragen zu Antragen an.

Auf dem Plenum am 21. Juli konnte endlich die Wahl des SelbsthilfeRing-Beirats durchge-
fihrt werden, die seit November 2020 aufgrund der Pandemie mehrfach verschoben wer-
den musste.

Bereits im Vorfeld, auf dem Mai-Plenum, stellten sich potentielle Kandidat®*innen vor, der
Ablauf der Wahl wurde erldutert und gemeinsam im Plenum abgestimmt. Bis zum 7. Juni
konnten sich noch weitere Interessent®innen fir den SHR-Beirat melden.

Mit 9 Mitgliedern ist der SHR-Beirat wieder voll besetzt. Idealerweise sollen alle Selbsthil-
fethemen paritétisch vertreten sein. Im jetzigen SHR-Beirat ist die Suchtselbsthilfe mit vier
Personen vertreten. Der Bereich der chronischen Erkrankungen mit drei Vertreterfinnen,
dazu eine Vertreterin aus einer Trauergruppe sowie eine Person aus einer Gruppe zu einer
neurologischen Entwicklungsstérung.

Sechs Beirdt¥*innen verlangern ihre Amtszeit um weitere 2 Jahre:
e Herbert Gartner Freundeskreise flir Suchtkrankenhilfe (Suchtselbsthilfe)
o Gisela Nawroth Tinnitus Selbsthilfegruppe Bremen (Chronische Erkrankung)

e Joachim Schimanski ~ SHG Osteoporose (Chronische Erkrankung}

e Peter Schuler Guttempler, LV. Bremen e.V. (Suchtselbsthilfe)

e Daniela Seevers Jung Verwitwete, Req. SHG flir Bremen (Trauer)

e Angelika Vogel Arbeitskreis Alkohol {Suchtselbsthilfe)

Drei neue Beirat*innen diirfen wir herzlich begriilen:

e Helga Dreyer AD{H}S Bremen/Erwachsenengruppe {(Neurol. Entw.stérung)
e Gunda Paul Dt. Frauenbund fir alkoholfreie Kultur (Suchtselbsthilfe)

o Ulrike Wiedemann Bundesverband Neurofibromatose (Chronische Erkrankung)

Klaus Logemann und Olaf Reimer haben aus persénlichen Griinden leider nicht wieder
kandidiert. Wir bedanken uns an dieser Stelle ganz herzlich flir die geleistete verldssliche
Mitarbeit und das Mitdenken und Mitwirken bei allen Selbsthilferelevanten Anliegen!

Der 18. Bremer SelbsthilfeTag unter dem Motto “Selbsthilfe
zeigt sich im Zusammenhalt”

Auch vor dem 18. SelbsthilfeTag
machte das Virus leider keinen Bogen.
Das von uns erstmalig umgesetzte
Hybrid-Format war eine Kombination
zwischen live und online. Daflr wur-
de die Website www.selbsthilfetag-
bremen.de geschaltet, die fortan auch
fir weitere SelbsthilfeTage als Infor-
mationsplattform genutzt werden
soll. Mit ganz viel Schaffenskraft stell-
ten wir ein Programm auf die Beine,
dass der besonderen Situation ge-
recht wurde. Eigens konzipiert waren

_35_



Netzwerk Selbsthilfe Bremen-Nordniedersachsen eV. - Jahresbericht 2021

drei Online-Themeninseln. Dort bestand die Moéglichkeit, virtuell in Kontakt zu treten mit
Selbsthilfe-Akteuren aus den Bereichen psychische Erkrankungen, chronischen Erkrankun-
gen sowie Suchterkrankungen. Prof. Dr. Olaf Groh-Samberg {Leiter des Forschungsinstituts
Gesellschaftlicher Zusammenhalt an der Universitdt Bremen) referierte Gber den gesell-
schaftlichen Zusammenhalt in Zeiten gesellschaftlicher Spaltung. Der ehemalige Chefarzt
an der Klinik fir Psychiatrie und Psychotherapie am Klinikum Bremen-Ost, Dr. Martin Lison,
hielt einen Vortrag zum Thema Genesungswege gut gestalten — Angehdrige einbinden.
Das Format einer Talkrunde gab es noch nie auf einem SelbsthilfeTag. Lisa Jane Albrecht
(Studentin an der Hochschule Bremerhaven), Vivien Kramer (Studentin an der Universitat
Bremen), Mara Maeke {(Miss Bremen 2021} und Christian Leon (Betreiber des Clubs 27 und
des Noon's) haben sich unter der Moderation von Sabine Biitow zum Thema Identitat fin-
den zwischen eigenen Anspriichen, Mode und Gesellschaft ausgetauscht.

(v.l.n.r.}: Vivien Kramer, Lisa Albrecht, Sabine Biitow, Mara Maeke sowie Christian Leon mit Unterstiitzung von
seiner Tochter Frieda wahrend der Talkrunde beim SelbsthilfeTag in der etage® in Bremen

Unterstlitzung von seiner Tochter Frieda wahrend der Talkrunde beim SelbsthilfeTag in der
etage® in Bremen (Herdentorsteinweg 37). Kulturelle Clips von der Burma Connection, Na-
gelritz, Osman Engin und Walter Pohl vom Blaumeier Atelier sorgten fir eine gewisse
Kurzweiligkeit. Anregungen flir Wellness und Entspannung boten verschiedene Online-
Beitrage zu den Themen Schmerzreduktion, Sitz-Yoga und Klangmeditation. Vom Bremer
Senat wirdigten sowohl Gesundheitssenatorin Claudia Bernhard als auch Sozialsenatorin
Anja Stahmann die Bedeutung der Selbsthilfe in ihren Online-GruBwértern. Senatorin
Bernhard begrifite zusatzlich die Besucher*innen vor Ort in der etage® und im Netz mit ei-
ner GruBBbotschaft in der sie betonte, dass das gesellschaftliche Handeln nicht durch den
Blick auf die Konjunktur und das Wirtschaftswachstum bestimmt werden dlirfe. Insgesamt
700 Gruppen mit 20.000 Nutzer*innen seien ein eindrucksvoller Beleg flir die Wichtigkeit
der Selbsthilfe in Bremen. ,Eine Gesellschaft ohne Selbsthilfe ware definitiv eine drmere
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Gesellschaft”, so die Senatorin abschlieflend. Uns erreichten durch dieses Format bundes-
weite Rickmeldungen, dass wir offensichtlich bei der Digitalisierung der Selbsthilfe gute
und notwendige Impulse gesetzt haben.

Eréffnungsansprache der Senatorin fir Gesundheit, Frauen und Verbraucherschutz, Claudia Bernhard

Infopool fiir Vereine und Projekte-Rat

Das Netzwerk Selbsthilfe informiert in Form von Infomails die Mitarbeiter*innen kieiner Be-
ratungs- und Dienstleistungseinrichtungen (iber wichtige Verdnderungen im Vereinskon-
text.

Der Projekte-Rat versteht sich als Sprachrohr flir die verschiedenen Themenfelder und den
darin verankerten Einrichtungen. Die Projekte-Ratsmitglieder sind dank ihrer guten Ver-
netzung und ihres Wissensschatzes eine wichtige Informationsquelle fiir den infopool wie
auch ftir das Netzwerk Selbsthilfe.

Jahresriickblick:

Uber unseren Infopool fiir Vereine haben wir (iber wichtige Rahmenvorgaben fiir Vereine
informiert.

Beispielsweise (iber:
-Die Steuerfreigrenze fiir Vereine. Sie erhéht sich von 35.000 auf 45.000 Euro
-Die Ubungsleiterpauschale. Sie ist von 2.400 auf 3.000 Euro gestiegen
-Die Ehrenamtspauschale. Sie wurde von 720 auf 840 Euro angehoben.

-Nichtkommerzielle Kérperschaften (z.B. Vereine), die sich flir ein freies Funknetz einsetzen und einer di-
gitalen Spaltung der Gesellschaft entgegenwirken wollen, kénnen kiinftig gemeinnlitzig sein. Sie sind
dann von der Kérperschafts- und Gewerbesteuer befreit. Spenden an so genannte Freifunkinitiativen
sind dadurch steuerlich absetzbar.
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Jede™r Arbeitgeber®in (also auch Vereine} muss nach den Vorgaben des Arbeits-
sicherheitsgesetzes {AsiG} eine*n Betriebsarztin/ Betriebsarzt sowie eine Fachkraft flr Ar-
beitssicherheit bestellen. Hieriiber haben wir unsere Mitgliedsvereine in Kenntnis gesetzt.
Als Netzwerk Selbsthilfe haben wir fur unsere Mitgliedsvereine einen Rahmenvertrag mit
einem Anbieter der geforderten Leistungen zu guten Konditionen abgeschlossen. Dieses
Angebot nahmen viele Vereine in Anspruch. Um alle Fragen zu dieser Thematik beantwor-
ten zu kdnnen, flihrten wir zudem eine Infoveranstaltung durch.

Im Verlauf des Jahres informierten wir unsere Mitgliedsvereine mehrfach zur Corona-
Verordnung des Landes Bremen.

Der Projekte-Rat traf sich in unterschiedlicher Form. Neben Prasenztreffen gab es auch
mehrere Telefonkonferenzen. Die Mitglieder im Projekterat teilten wichtige Informationen
aus ihren Bereichen mit, die wir an die Vereine weiterleiten konnten. Die Treffen wurden
zudem flr eine interne kollegiale Beratung genutzt. Es fand weiterhin ein Austausch Gber
Fortbildungsangebote im Vereinsbereich statt.

Der Netzwerkfonds
Mit dem Netzwerkfonds bieten wir Projekten und Initiativen die Chance, durch kleinere fi-
nanzielle Hilfen Startschwierigkeiten zu tiberbriicken.
Die an uns gestellten Antrdge werden nach unterschiedlichen Gesichtspunkten bewertet:

Es muss sich um einen gemeinnditzigen Verein oder um eine Initiative handein. Bei der An-
tragstellung einer Initiative muss ein gemeinntitziger Zweck laut Abgabenordnung er-
kennbar sein.

Wir férdern Einrichtungen aus Bremen und Umzu.
Es sollte die Bereitschaft bestehen, mit anderen Einrichtungen zu kooperieren.

Besonders férderungsféhig sind Vereine/ Initiativen, die auf Missstdnde in der Gesellschaft
hinweisen und somit einen aufkldrenden, emanzipatorischen Charakter haben.

Eine regelméfBige Férderung ist nicht moéglich.

Es gibt sowohl die Méglichkeit eines Zuschusses, als auch eines Darlehens durch das
Netzwerk Selbsthilfe.

Uber Férderungen aus dem Netzwerkfonds entscheidet der Netzwerk Selbsthilfe Beirat,
bestehend aus:

Name Organisation

Anne Lustig Solidaritét - Verein flir Soziales, Okologie und Bildung e.V.

Gertraud Gauer Siif Br_emer Informationszentrum flir Menschenrechte und Ent-
wicklung

Matthias Unger Mitglied im Netzwerk Selbsthilfe

Imke Boidol Mitarbeiterin des Netzwerks Selbsthilfe

Volker Donk Mitarbeiter des Netzwerks Selbsthilfe

Jahresriickblick:

Férderungen 2021

1. Der Verein SozialOkologie setzt sich fiir ékologischen Landbau und nachhaltigen Kon-
sum in der Bremer Region ein. Flir ihren Selbsterntegarten benétigten sie Gartengerite.
Wir bewilligten einen Zuschuss in Héhe von 300,- Euro.

-38-




Netzwerk Selbsthilfe Bremen-Nordniedersachsen eV. - Jahresbericht 2021

2. Der Verein JiMs Bar Bremen (Jugendschutz im Mittelpunkt) setzt sich fiir alkoholfreie Le-
bensweise im Jugendbereich ein. Mit einer mobilen Cocktailbar steht der Verein bei unter-
schiedlichen Veranstaltungen vor Ort, serviert alkoholfreie Cocktails und informiert Gber
die Gefahren von Alkohol. Damit diese wichtige Arbeit trotz Corona fortgesetzt werden
kann, gaben wir einen Zuschuss in Hohe von 400,- Euro.

3. Der Verein Refugio bietet gefliichteten Menschen den Zugang zu kostenloser und mehr-
sprachiger Beratung und therapeutischer Behandlung an. Damit dieses Angebot auch wei-
ter genutzt werden kann, gewdéhrten wir einen Zuschuss von 300,- Euro.

Uberblick:

Organisation Zuschuss
Verein SozialOkologie 300,00- Euro
JiMs Bar Bremen 400,00- Euro
Refugio e.V. 300,00- Euro
Gesamtférdersumme 1.000,00--
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Gelebtes Engagement

Netzwerk Selbsthilfe lebt seit Glber 10 Jahren blirgerschaftliches Engagement in sozialen
Projekten. Hier bringen Ehrenamtliche sich nicht aus der eigenen Betroffenheit heraus ein.
Motivation flir sie ist tatkraftiges soziales Handeln in der Begegnung.

Zeit schenken

Zeit schenken organisiert Besuche bei pflegebediirftigen Menschen im héduslichen Woh-
numfeld. Freiwillig Engagierte besuchen dltere oder jiingere Menschen, die durch Krank-
heit bzw. Unfall beeintrdchtigt sind. Sie unternehmen gemeinsam Freizeitaktivitdten wie
Spazierengehen, Gespridche, Spielen, Yorlesen und anderes mehr. Es geht dabei ausdriick-
lich nicht um Pflege oder Dienstleistungen im Haushalt, sondern um mehr Abwechslung
im Alftag, um soziale Kontakte und den bereichernden Austausch mit anderen Menschen.
Die beiderseitige Bereitschaft zum Geben und Nehmen sowie sich aufeinander einzulassen
schafft Grundlage fiir verldssliche Beziehungen, die von gegenseitiger Sympathie und
Wertschétzung geprégt sind. Viele der Besuchsbeziehungen bestehen seit mehreren Jah-
ren.

Jahresriickblick:

Zeit schenken im zweiten Corona-Jahr

Die Corona-Pandemie hatte weiterhin einen spirbaren Einfluss auf den Besuchsdienst Zeit
schenken. Der Lockdown und die Kontaktbeschrankungen zu Beginn des Jahres sorgten
flr Einschrdnkungen und Verunsicherungen. Unsere Mitarbeiterin im Netzwerk hielt wah-
renddessen durch regelmiflige Telefonate den Kontakt zu den Projekiteilnehmer*innen
aufrecht. Sie sprach allen Mut und Zuversicht zu und bot ein offenes Ohr in schwierigen
und neuen Situationen. Ein gro3es Thema in zahlreichen Gesprachen war natlrlich die
Impfung. Mehrfach wurde auf Wunsch der Beteiligten eine Besuchskontaktvermittiung auf
Lnach der Impfung” verschoben. Viele Projektteilnehmer®innen brachten auch ihre Erleich-
terung zum Ausdruck, geimpft zu sein. Sie berichteten, nun beruhigter ihre Besuchskon-
takte zu leben. Im zweiten Halbjahr meldeten sich wieder mehr Zeit schenken-
Interessenten, neue Besuchskontakte konnten vermittelt werden.

Ein offenes Ohr in schwierigen Situationen bot das Netzwerk den Zeit schenken Projekt-
teilnehmer*innen jederzeit an.

Teilnehmerzahlen

Insgesamt waren in 2021 im Projekt Zeit schenken 125 Personen beteiligt, dies entspricht
in etwa dem Niveau des Vorjahres. Wir verzeichneten 57 Ehrenamtliche und 68 Menschen
mit Besuchswunsch.

Zu Beginn des Jahres meldeten sich nur wenige neue Interessierte, Dies flihren wir auf die
Verunsicherung der Menschen aufgrund der Corona-Pandemie zurlick. Erfreulicherweise
stieg die Zahl der Anfragen an das Projekt im zweiten Halbjahr wieder. In allen Stadtteilen
konnten wir neue Zeitnehmer*innen hinzugewinnen. Neue Zeitschenker*innen meldeten
sich besonders flir Bremen-Nord, Mitte und Schwachhausen. Es konnten zwolf Vermitt-
lungsgesprache erfolgreich durchgefiihrt werden. Insgesamt ist die Anzahl der vermittel-
ten Projektteilnehmer*innen deutlich héher als die der unvermittelten.
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An dieser Stelle mdchten wir an eine langjdhrige Zeitschenkerin erinnern, die nach schwe-
rer Krankheit im November 2021 verstorben ist. E. war mit einer Unterbrechung zwdlf Jah-
re lang flir Zeit schenken aktiv und besuchte mehrere dltere Damen.

Bedanken méchten wir uns zudem bei Herrn W., der zehn Jahre lang fiir Zeit schenken &l-
tere Menschen begleitete sowie Herrn P., der sieben Jahre lang eine altere Dame besuchte.
Beide schieden aus persénlichen Griinden aus dem Besuchsdienst aus.

Austauschtreffen und Begleitung

Die monatlichen Austausch-Treffen fir die Ehrenamtlichen konnten in 2021 mit begrenz-
ter Teilnehmer*innenzahl unter Einhaltung der politischen Vorgaben durchgehend statt-
finden. Diese Zusammenkilnfte bieten den Zeitschenker®*innen die Méglichkeit des gegen-
seitigen Kennenlernens, Kontakthaltens untereinander und des Erfahrungsaustausches.
Zentrales Thema vieler Treffen war weiterhin die Corona-Situation sowie die Impfungen.
Deutlich splrbar war auch der Bedarf, Giber die eigenen emotionalen Belastungen zu spre-
chen. Deshalb griffen wir verstdrkt Themen wie Depression, Selbstfirsorge und Resilienz
auf. Mehrmals gab es zudem Gesprachsbedarf zu schweren Erkrankungen und dem Tod
der besuchten Zeitnehmer*in. Die Anteilnahme und das Verstandnis in unserer Runde hal-
fen sicherlich etwas im Umgang mit diesen schweren Geflihlen.

Der telefonische Kontakt mit den Projekiteilnehmer*innen war schon immer sowohl ein
wichtiger als auch fester Bestandteil der Begleitung. Die Aufnahmegespriache mit den
Zeitnehmer*innen erfolgten in der Regel auf diesem Wege. Ehrenamtliche riefen an, weil
sie Fragen und Beratungsbedarf zu ihrer Tatigkeit hatten. Mitunter gab es Schwierigkeiten
in den Besuchskontakten, die wir so 16sen konnten. Besonders wahrend der geltenden
Kontaktbeschrédnkungen war unsere Mitarbeiterin bemuht, den Kontakt mit den Projekt-
teilnehmer*innen telefonisch zu halten. Einigen Personen konnten wir mit diesen Gespra-
chen durch die schwierige Zeit helfen. Rund 535 Telefonate flihrte unsere Mitarbeiterin in
2021. Auch in diesem Jahr waren rund 60% der Anrufe langere Gesprache mit einer Dauer
von Uber 15 Minuten. Etliche Telefonate dauerten sogar 40 Minuten bis zu einer Stunde.
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Schulungsveranstaltungen fiir die Zeitschenker*innen

Im Frihjahr konnte wegen des Lockdowns keine Veranstaltung durchgefihrt werden.
Stattdessen versendeten wir Broschiliren und Informationsmaterial zu ,Hitzepravention in
der Unterstlitzung alterer Menschen” der Uni Mlinchen.

Im Oktober luden wir eine Bremer Polizistin aus dem Préventions-Team ein, die die Zeit-
schenker*innen Uber Trickbetrliger an der Haustlir, Enkeltrick-Anrufe usw. informierte.
SWie erkennt man falsche Handwerker, wie schiitzt man sich und andere?”, waren zentrale
Fragen, die gemeinsam diskutiert wurden.

Anerkennungskultur

Unsere ,Events” sind (iber die Jahre ein fester Bestandteil von Zeit schenken geworden. Die
Ausflige sind ein Dankeschén flr die Ehrenamtlichen, als Anerkennung ihres Engage-
ments. Dariiber hinaus bieten sie Mdglichkeiten des gegenseitigen Kennenlernens und Er-
fahrungsaustausches. Wir bedauern sehr, dass es in diesem Jahr aufgrund der Corona-
Pandemie nicht mdglich war, die beiden Events durchzufihren.

Ein zweiter wichtiger Bestandteil unserer Anerken-
nungskultur ist, dass die Zeitschenker*innen und
Zeitnehmer*innen jedes Jahr zum Geburtstag eine
Grul3karte und ein kleines Geschenk erhalten. Fir
die Menschen, die im zwdlften Jahr bei Zeit schen-
ken dabei sind, versenden wir eine faltbare Kihlta-
sche mit dem Zeit schenken Logo. Diese Geburts-
tagspost sowie Oster- und Weihnachtskarten
nehmen viele Projektteilnehmer*innen zum An-
lass, einmal zum Telefon zu greifen. So regen wir
damit auch den kontinuierlichen sozialen Kontakt
mit allen Beteiligten an.

Am Senatsempfang flir Ehrenamtliche von der Senatorin fUr Soziales, Jugend, Frauen, In-
tegration und Sport, Anja Stahmann und von Innensenator Ullrich Maurer haben die Zeit-
schenker*innen in der Vergangenheit gerne teilgenommen. In diesem Jahr wurde mit der
Bereitstellung von Freikarten flir das Ubersee-Museum ein gerne angenommener Ersatz
geschaffen, da der Empfang selbst Pandemie-Bedingt nicht stattfinden konnte.

Akquise, Offentlichkeitsarbeit und Kooperation

Die Freiwilligen-Borse Aktivoli und die Seniorenmesse InVita fanden in 2021 wieder statt.
Der Besucherzustrom war jedoch bei beiden Veranstaltungen niedriger als in den Vorjah-
ren. Wir konnten auf diesem Wege leider nicht so viele neue Teilnehmer*innen anspre-
chen, wie in der Vergangenheit. Die Ansprache neuer Projektteilnehmer*innen erfolgte
daher verstarkt (iber Annoncen in den Ausgaben des Seniorenmagazin ,Rostfrei”, Anzei-
gen im Weser-Report, im Internet sowie der Versendung von Flyern an Pflegedienste, Pfle-
gestitzpunkte und anderen Einrichtungen.

AbschlieBend mdéchten wir uns herzlich bei allen Projektteilnehmer*innen bedanken, die
sich als Interviewpartner®*innen flir das Magazin M des Martinsclub sowie dem Magazin
Bremen erleben zur Verfligung gestellt hatten. So konnten wir auch diese Moéglichkeit der
Offentlichkeitsarbeit fir Zeit schenken nutzen.

Wohnen fiir Hilfe

Das seit 2014 bestehende und vom Referat Altere Menschen der Sozialsenatorin gemein-
sam mit dem Studierendenwerk Bremen (StW) entwickelte Projekt ,Wohnen fiir Hilfe"
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(WfH) wurde Mitte 2020 vom Netzwerk Selbsthilfe in Tragerschaft Gbernommen und mit
reduziertem Stundenumfang auch in 2021 fortgesetzt.

Ziel des Projektes WfH war und ist primér die Unterstiitzung alterer Menschen im Sinne
praventiver Hilfen zum Erhalt der selbststdndigen Lebensflihrung im eigenen Wohnraum
unter Beibehaltung der sozialen Kontakte. Das Projekt WfH wird insofern vom Sozialressort
begleitet und von dort aus Mitteln der Altenhilfe geférdert.

Erreicht werden soll dieses Ziel durch Unterstitzungsleistungen junger Studierender der
Universitdt und der dffentlichen Hochschulen der Stadt Bremen, die vom StW betreut wer-
den. Fir sie stellt sich zunehmend das Problem, geeigneten und bezahlbaren Wohnraum
in Bremen zu finden. Das Konzept WfH sieht insofern eine enge Kooperation mit dem Stw
vor, um das Angebot an Unterklnften flir Studierende in der Stadt zu erweitern.

Das Projekt WfH sucht standig Menschen, insbesondere dltere Menschen, die Uber freien
Wohnraum verfligen und diesen gegen Unterstlitzungsleistungen statt Miete Studieren-
den zur Verfligung stellen wollen. Uber das StW erfolgt die Veréffentlichung der Wohnan-
gebote sowie konzeptionell die Auswahl geeigneter Studierender. Mit dem Abgleich der
beiderseitigen Interessensbekundungen beginnt der Vermittlungsprozess des Projektes,
d.h. die Kontaktanbahnung bis hin zum Abschluss einer schriftlichen Vereinbarung tber
den zur Verfligung gestellten Wohnraum, die Unterstiitzungsleistungen und sonstige Ab-
sprachen.

T m2 Wohnraum fiir 1 Stunde Hilfe im Monat (max. 25 Stunden monatiich / keine Pflege)

Ein nicht unerheblicher Nebeneffekt einer solchen Wohnpartnerschaft ist der generations-
Ubergreifende Austausch, das voneinander und miteinander Lernen, wovon i.d.R. beide
Seiten profitieren. Das Projekt WfH ist im Jahresbericht 2020 und auf der Website des
Netzwerks Selbsthilfe ausfihrlich dargestellt.

Das Netzwerk Selbsthilfe beschrénkt sein Vermittlungsangebot nicht allein auf altere Men-
schen und Studierende der Universitit und dffentlichen Hochschulen Bremens. Menschen
mit Einschrankungen, Familien und andere mit freiem Wohnraum und Unterstiitzungsbe-
darf werden einbezogen, ebenso wie Studierende der Jacobs University und anderer priva-
ter (Hoch-) Schulen in der Stadt Bremen.

Situation 2021

Auch 2021 stand das Projekt WfH unter dem Einfluss der Corona-Pandemie mit seinen
wechselnden Inzidenzwerten und Einschrénkungen. Senioren-Zentren, -Treffs und andere
offene Angebote blieben in 2021 weitgehend geschlossen. Selbst Beratungsangebote er-
folgten nur noch in geschiitzten Raumen bzw. technikunterstitzt. Damit ergab sich keine
Gelegenheit, in einem Kreis potentiell interessierter Wohnraumanbieter*innen oder ent-
sprechenden Multiplikatoren das Projekt vorzustellen bzw. ins Gedéachtnis zu rufen. Samtli-
che Anfragen wurden Corona-bedingte zurlickgewiesen.

Auch die Universitdt und die &ffentlichen Hochschulen in Bremen stellten aufgrund der
hohen Inzidenzwerte bis Mitte und zum Ende 2021 auf digitale Lehrveranstaltungen und
Kontakte um. Der Publikumsbetrieb wurde zudem ganzjahrig ausgesetzt. Fir die Studie-
renden bestand somit weitgehend keine Notwendigkeit, sich weiterhin vor Ort aufzuhal-
ten, wodurch die Anfragen nach Wohnraum zurlickgingen.

Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit konzentrierte sich infolge dessen auf Anzeigen in ,Rostfrei” und
LAlter werden in Bremen”, jeweils Informationsblatter fUr dltere Menschen, sowie dem ,Se-
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niorenlotsen” der Seniorenvertretung. Mittels einer Pressemitteilung gelang es, die Redak-
tion Lokales des Weser Kuriers flr das Projekt WfH zu interessieren und diese mit einer
vermittelten Wohnpartnerschaft in Kontakt zu bringen. Am 24.08.21 erschien der Artikel
LAuf Gegenseitigkeit”, in dem das Projekt und die Wohnpartnerschaft vorgestellt wurden.

Am 08.09. und 09.09.21 fand die von der Messe Bremen ausgerichtete Seniorenmesse InVi-
ta 2021 in der Messehalle 6 parallel zur HanseLife statt. Das Projekt WfH war auf der InVita
vertreten. Wahrend in der Vergangenheit die InVita stetig steigende Besucher*innenzahlen
verzeichnen konnte (13.285 Besucher®innen in 2019) wurde die Messe 2021 kaum besucht.
Entsprechend gering war das Interesse an dem Projekt WfH. Ein Wohnangebot wurde
nicht vorgetragen und auch anschlieBend in Gesprachen nicht auf die InVita Bezug ge-
nommen.

Wohnen fiir Hilfe in Zahlen

In Anlehnung an die bundeseinheitliche Statistik der 34 Angebotstrdger flir WfH in
Deutschland ergibt sich 2021 folgendes Ergebnis in Bremen:

Statistikzahlen Wohnen flr Hilfe Bremen von 2014-2021
2019 | 2020 | 2021

geschlossen Wohnpartnerschaften innerhalb des jeweiligen Jahres | 6 1 6

alle Anfragen von Wohnraumanbietenden (auch wenn diese/ die- | 10 11 19
ser nicht geeignet sind)

alle Anfragen von Wohnraumsuchenden (auch wenn diese nicht
vermittelt werden kdnnen, bzw. nicht den Vermittlungskriterien | 11 20 | 49
entsprechen}

Dazu ist anzumerken,
o dass das Projekt WfH erst Mitte 2020 vom Netzwerk Selbsthilfe Gbernommen wurde,
o die Zahlen in 2020 vom Tragerwechsel gezeichnet sind,

o die 2019/2020 geschlossenen Wohnpartnerschaften die pandemiebedingten Ein-
schrankungen und Besonderheiten auch in 2021 ausnahmslos Gberdauert haben,

o allein 2021 vollzogenen Wechsel studienbedingt erfolgten,
¢ die Wohnraumanbieter®innen sdmtlich um Vermittlung neuer Studierender baten,

o die Zahl der erfolgreichen Vermittlungen in 2021 trotz Pandemie nicht wesentlich von
denen der Vorjahre abweicht,

e sich trotz der Pandemie die Zahl der potentiellen Wohnraumanbieter*innen deutlich
erhéht hat, wobei sich neun auf den Weser-Kurier-Artikel bezogen haben, davon aber
nur drei tatsachlich vermittelt werden konnten.

Zu den Wohnraumnachfragenden ist hinzuzufiigen, dass
e sich deren Zahl mehr als verdoppelt hat,

e nur noch 9 der 49 studentischen Anfragenden entsprechend der Projektkonzeption
Uber das Studierendenwerk eingingen, d.h. die Eignungsprifung bei 40 Anfragenden
dem Projekt WfH oblag,
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o die Prifung und Vermittlung au3ereuropdischer Studierender sich besonders komplex
gestaltete, da Fragen zu den Einreiseregelungen, dem Impfstatus, zur Quaranténe etc.
sich nur prozesshaft [&sen lieBen und die potentiellen Wohnraumanbieter®innen je-
weils einzubeziehen waren,

e achtder Anfragenden keine Studierenden waren, sondern Menschen, die auf die Be-
griffe ,Hilfe” und ,Wohnen” reagiert hatten und jeweils einer umfassende Sozialbera-
tung bedurften.

Insgesamt ist festzuhalten, dass die Dynamik der Studierenden sich grundlegend von der
der alteren Wohnraumanbieter*innen unterscheidet. Wahrend die anfragenden Studie-
renden i.d.R. eine umgehende und unkomplizierte Lésung erwarteten und sich andernfalls
schnell umorientierten, winschten die dlteren Wohnraumanbieter®innen zumeist eine
l&ngere Bedenkzeit. Die Vermittlung zwischen beiden Erwartungsmustern war insofern
nicht immer leicht.

Resiimee 2021, Perspektive und Planung 2022

Aufgrund der Corona-bedingten Regelungen und Medienberichte war in 2021 wiederum
nur eine eingeschrénkte Offentlichkeitsarbeit mdglich. Dennoch konnten Wohnrauman-
bieter*innen zumindest entsprechend der Vorjahre gewonnen und Wohnpartnerschaften
vermittelt werden.

Eine Planung fUr 2022 ist aktuell schwierig, da noch keine wegweisenden Einschitzungen
zur Pandemieentwicklung und politischen Entscheidungen flir 2022 vorliegen. Die Ent-
wicklung bleibt zunéchst abzuwarten. Zumindest soll entsprechend den Aktivitdten in
2021 verfahren werden.
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Begleitung und Orientierung im Hilfesystem fiir
Pflegende Angehdrige und Biirger*innen in
Pflegesituationen

Das Netzwerk Selbsthilfe halt ein vielschichtiges Unterstiitzungsangebot im Pflegebereich
vor. Die Form der Begleitung wird an die Bedirfnisse der Pflegebediirftigen und ihrer An-
gehdrigen in ihrer jeweiligen Lebenslage angepasst.

Unsere Angebote umfassen:

Einzelberatungen Wir bieten fachliche Einzelberatungen fiir Pflegende Angehdrige und
Betroffene an, um sie in ithrer belastenden Situation zu unterstitzen und zu begleiten.
Begleitete Selbsthilfegruppen fiir Angehérige Gemeinsam mit ehrenamtlichen Vermitt-

lerfinnen inititeren wir in mehreren Bre-
mer Stacltteilen Se]bsfhﬁfegruppen Fir Aufgaben der Vermittler*innen fiir Selbsthilfe-
Pflegende Angehdrige. In diesen Gruppen | 9vuppen Pflegende Angehdrige

stehen die Pflegenden Angehérigen mit | - Begleitung in der Grindungsphase und dariber
thren Anliegen im Mittelpunkt. Der Aus- hinaus
tausch findet nicht zu den Krankheitsbil- | - Moderation und Organisation der Treffen

dern der zu Pflegenden statt, sondern zu

. : T - Ansprechperson flr neue Interessent*innen
der Lebenssituation als Angehdsrige/r.

Veranstaltungen Fiir eine interessierte Offentlichkeit bieten wir regelméBig Informations-
veranstaltungen im Pflegekontext an.

Kooperationen mit Betrieben In vielen Betrieben fallt die Doppelbelastung der Arbeit-
nehmer*innen durch vermehrte Fehizeiten auf. Mallnahmen zur ,Vereinbarkeit von Beruf
und Pflege” werden immer wichtiger. Mit unseren Angeboten im Pflegebereich méchten
wir an dieser Schnittstelle sowohl die Pflegenden Angehdrigen wie auch die Betriebe ent-
lasten.

Jahresriickblick:

Das Jahr 2021 war wieder deutlich von der weiter vorhandenen Pandemiesituation
gepragt. Personliche Beratung und Selbsthilfe~gruppen—treffen waren zeitweise nur
eingeschrankt oder gar nicht mdéglich. Alternativ wurden Einzelgesprache telefonisch
durch—gefihrt. Flr die Selbsthilfegruppen erwiesen sich die Telefon-konferenzen als
Ldsung, an der alle Pflegenden Angehdérigen auf Wunsch teilnehmen konnten. In diesem
Jahr verzeichneten wir anndhernd achthundert Kontakte (Telefon, e-Mail-Anfragen und
persénliche Beratungen} im Pflegekontext. Dies entspricht einer Steigerung um gut 20%.
Es verdeutlicht sehr eindrucksvoll, wieviel Bedarf es in diesem Bereich gibt und wie wir
mittlerweile wahrgenommen werden.

Der Pflegebereich wird bundesweit mit einem sehr hohen Frauenanteil ausgewiesen.
Dieses Bild spiegelte sich bei den Anfragenden in unserer Kontaktstelle ebenfalls ab. Der
Frauenanteil mit 74% blieb weiter auf sehr hohem Niveau.

Die Pflegenden Angehdrigen, die zu uns in die Beratung kamen, waren im Durchschnitt 69
Jahre alt. Damit bildete sich der Altersdurchschnittidentisch im Vergleich zum Vorjahr ab.
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Zugange

Die Kontaktaufnahme erfolgte in diesem Jahr wieder auf unterschiedlichen Wegen. Die
meisten Anfragen erfolgten per Telefon. Hieraus entwickelten sich zum Teil mehrstindige
Einzelberatungen. Verstarkt erreichten uns auch Anfragen per e-Mail. Uber diesen Zugang
wurden oftmals Informationen erfragt, die wir direkt beantworten konnten. Auch hier
boten  wir  bei Bedarf
Einzelberatung in  unserer

Kontaktstelle an. Im
personlichen Gesprach &ffnen
sich Menschen

erfahrungsgemall anders und
der Kontakt miteinander
erfahrt eine andere Qualitat.
Das Schaubild verdeutlicht
noch einmal die Zugangswege.

Themen der Anfragen

Die Themen der
Anfragen waren
breit gefdchert. Die
meisten bezogen
sich auf physische
Erkrankungen  und
ihrem Umgang
damit. Daneben
spielte der Bereich
der psycho-sozialen
Erkrankungen eine
grolle Rolle. Die
Corona-Pandemie
war  haufig ein
Anlass, sich nach
Hilfsangeboten umzusehen. Denn die Unterstitzungs-mdglichkeiten fur Pflegende
Angehdrige waren in dieser Zeit zum Teil sehr eingeschrankt und die Belastung im Alltag
steigerte sich noch einmal. Haufig konnte weder aus dem persdnlichen Umfeld noch Utber
Ehrenamtsangebote flir Entlastung gesorgt werden. Daher gab es mehr Nachfragen zu
professioneller Unterstiitzung und Fragen des rechtlichen Anspruchs dazu. Um den
Pflegealltag besser bewdltigen zu kénnen, gibt es zudem die Mdglichkeit Hilfsmittel zu
beantragen. Nachfragen hierzu verzeichneten wir jedoch weniger als im letzten Jahr.

Empfehlungen

Wenn Pflegende Angehdrige das erste Mal Kontakt mit uns aufnehmen, besprechen wir
zundchst mdglichst konkret die ndchsten Handlungsschritte. Dabei betrachten wir immer
den Einzelfall und die Art der Anfrage. So vermitteln wir beispielsweise zu einer anderen
Institution (299%), laden in unsere Selbsthilfegruppe (36%) ein oder bieten persénliche Ein-
zelberatung in unserer Kontaktstelle an (35%).

Einzelberatung

Im Berichtsjahr nutzten (ber 80 Personen das Angebot von Einzelberatungen. Das ent-
spricht einer Steigerung um 12% im Vergleich zu Vorjahr. Zunehmend wurden Pflegende
Angehdrige gezielt an uns vermittelt, um Beratung und Begleitung zu bekommen.
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Die Verstetigung der Selbsthilfegruppen fur Pflegende Angehdrige trug ebenfalls zu der
hohen Zahl an Beratungsanfragen bei, denn sie machten das Netzwerk Selbsthilfe in den
Statteilen sichtbarer und bekannter.

Die Pandemiesituation im Jahr 2021 stellte die Pflegesituation im hauslichen Bereich vor
zusatzliche Herausforderungen. Entlastungsangebote, wie z.B. Tagespflege oder Angebote
aus dem Ehrenamtssektor konnten nicht oder nicht im gewohnten Umfang in Anspruch
genommen werden. Pflegende Angehérige waren dadurch noch stérker in den Pflegeall-
tag eingebunden. In den Einzelberatungen war es den Pflegenden Angehdrigen maglich,
ihre zusatzlichen Belastungen zu thematisieren. Bei vielen Menschen bestanden zudem
grolle Beflirchtungen, durch AuBBenkontakte eine Ansteckung mit dem Virus ins Haus zu
holen.

Die Einzelberatungen entwickelten sich iberwiegend zu ldngeren Begleitprozessen. In der
Regel handelte es sich dabei um Gesprache Uber einen Zeitraum von mehreren Wochen
bis hin zu einer regelmiRigen kontinuierlichen Begleitung. Wir bieten diese Art der Beglei-
tung zusatzlich an, da es in einem vier Augen Gesprach leichter fallt, die eigene Uberforde-
rung und die damit verbundenen Néte anzusprechen. Bestimmte Themen lassen sich bes-
ser in einem Einzelgespréch besprechen, wie auch eine gezielte Ldsungssuche.

Uberwiegend wird die Pflege von der/dem Lebenspartner/in (ibernommen. Die damit ver-
bundenen Verdnderungen belasten die Pflegenden Angehdrigen sehr. Haufig dreht sich
der Alltag nur noch um das Pflegethema. Der Freundeskreis wird kleiner und eigene Aktivi-
taten sind selten bis kaum noch mdglich. Sich dieser Situation zu stellen und sich nicht da-
bei selbst vollig aus dem Blick zu verlieren, war ein grof3es Thema in den Beratungsprozes-
sen. Hier ging es auch immer darum, gemeinsam individuelle Lésungen zu finden.

Neben der emotionalen Unterstlitzung fur die Pflegenden Angehdrigen wurden verstérkt
die wegfallenden Entlastungsangebote und die Angst, sich oder die zu versorgende Per-
son anzustecken, in den Gespriachen thematisiert. Gerade gegen Ende des Jahres war dies
wieder sehr stark zu verspuren.

Gruppenbegleitung

Neben der Einzelberatung bieten wir seit 2008 auch eine Selbsthilfegruppe fir Pflegende
Angehdrige in Bremen Mitte an. Sie findet zweimal im Monat statt. Die Krankheitsbilder bei
den zu Pflegenden sind unterschiedlich: Krebs, Schlaganfall, Lungenerkrankungen und
beginnende Demenz sind dabei. Diesen Ansatz, nicht nur ein Krankheitshild wie z.B. De-
menz aufzugreifen, wahlten wir bewusst. Denn bei den Treffen soll es um die Pflegesitua-
tion gehen und nicht um das Krankheitsbild der zu Versorgenden. Die eigene Uberforde-
rung und das Ubersteigen der eigenen Kréfte war und ist hiufig Gegenstand des Erfah-
rungsaustausches. Wer schon eine ldngere Zeit pflegt, findet im Familien— und Freundes-
kreis kaum noch Ansprechpartner fiir die eigenen Probleme. Hier von anderen zu héren:
LMir geht es ganz genauso”, wird als entlastend empfunden.

Treffpunkte fiir Pflegende Angehérige:

Stiftungsdorf Borgfeld Bremer Heimstiftung, Daniel-Jacobs-Allee 1 {Raum Jacobsstube) 28357 Bremen Tref-
fen: jeden 2, und 4, Montag im Maonat van 18,00 - 20.00 Uhr

AWO Pflegeheim Haus Reuterstrafle (Cafeteria)Reuterstralie 23-27, 28217 Bremen, Treffen: 14-tdgig Diens-
tag von 18,00 - 20.00 Uhr

Caritas Stadtteilzentrum St. Michael, Kernstrae 371, {Raum 5t. Michael) 28201 Bremen, Treffen: jeden 2,
und 4. Dienstag im Monat von 18.00 - 20.00 Uhr

Ambulante Versorgungsbriicken, Humboldtstr. 126, 28203 Bremen, Treffen: jeden 1, und 3. Mittwoch im
Monat von 10,00 — 12,00 Uhr mit kleinem Friihstiick

Netzwerk Selbsthilfe, FaulenstraBe 31, 28195 Bremen Treffen: jeden 1, und 3, Donnerstag im Monat von
16.00 - 18.00 Uhr
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PAlegestiitzpunkt Vahr, Berliner Freiheit 3, Einkaufszentrum Berliner Freiheit Eingang Marktplatz 1. Oberge-
schoss, 28327 Bremen, Treffen: jeden 1. und 3, Dienstag im Monat von 10.00- 12,00 Uhr

Weser Pflegedienst, In der Tranke 11, 28279 Bremen, Treffen jeden 1. und 3. Mittwoch Monat von 18,00 -
20.00 Uhr

Insgesamt bieten wir derzeit sieben Selbsthilfegruppen fur Pflegende Angehdrige an. Sie
werden in der Griindungsphase und auch danach kontinuierlich durch speziell geschulte
Ehrenamtliche (Vermittler®innen flir Selbsthilfegruppen Pflegende Angehdrige) begleitet.
In 2021 flhrten wir einen weiteren Beschulungslehrgang mit insgesamt 12. Teilneh-
mer*innen durch. Sie stehen nun als Vermittler®in flir SHG Pflegende Angehérige zur Ver-
figung. Dies ermdglichte eine Gruppengrindung in Bremen-Arsten, sodass wir unser
Selbsthilfegruppenangebot erweitern konnten. Eine weitere Gruppengrindung in Bremen
Nord und eventuell in Bremen Oberneuland sind fiir 2022 in Planung.

Selbsthilfegruppenbegleitungen in der Pandemiezeit

Bedingt durch sich immer wieder verandernde Auflagen war es zum Teil nicht mehr mdg-
lich die Selbsthilfegruppen in Prasenz anzubieten. Wir haben hierauf wieder sehr schnell
reagiert und den Kontakt mit den Pflegenden Angehdrigen durch viele persénliche Tele-
fonate aufrechterhalten. Im néchsten Schritt richteten wir erneut Telefonkonferenzen ein.
Sie fanden zu den gewohnten Zeiten statt, zu der sich die Gruppen bisher persénlich ge-
troffen hatten. Da diese Form der Begleitung und Moderation sehr viel umfanglicher ist
und unsere ehrenamtlichen Vermittler*innen sich teilweise damit Gberfordert flihlten,
Ubernahm unser Mitarbeiter vielfach die Moderation der Treffen. So konnten wir unsere
Gruppenangebote in den Stadtteilen aufrechterhalten. Im Sommer war es zum Teil wieder
mdglich, die Treffen in Prasenz durchzufiihren. Dies wurde allgemein als sehr befreiend
empfunden, sowohl von Pflegenden Angehdrigen, als auch von Vermittler*innen.

Die Treffpunkte verankerten wir Gberwiegend bei Einrichtungen im Pflegekontext. Zum
Ende des Jahres wurde es dadurch wieder schwieriger, unsere Treffen im gewohnten Um-
fang durchzuflihren. Deshalb nutzen wir alternativ erneut Einzelgesprache und Telefon-
konferenzen.

Flir unsere ehrenamtlichen Vermittler*innen bieten wir bei Bedarf Einzelgespriche an. Zu-
dem findet einmal monatlich ein Gesamttreffen statt. Auch hier nutzen wir pandemiebe-
dingt tiberwiegend die Form der Telefonkonferenz.

Angehérigen-Friihstiick im Familienzentrum Hemelingen

Das Frihstlck fur Pflegende Angehdrige fihren wir in Kooperation mit dem Projekt Aufsu-
chende Altenarbeit und dem Mehrgenerationenhaus Hemelingen seit acht Jahren durch.
Alle 14 Tage findet ein zwangloser Austausch flir Angehdrige untereinander statt, mit der
Méglichkeit zu einer persénlichen Beratung im Anschluss. Pandemiebedingt waren diese
Treffen eine Zeitlang ausgesetzt. Im Laufe des Jahres konnten einige Treffen stattfinden
und sollen auch weiterhin angeboten werden.

Veranstaltungen

In 2021 konnten wir unsere beiden geplanten Informationsveranstaltungen ,Welche finan-
ziellen Unterstiitzungsmdglichkeiten gibt es flr Pflegende Angehdrige?” und ,Eintritt einer
Pflegesituation — Und was nun?” nicht durchflihren. Grund hierfiur war die Corona-
Pandemie und die damit verbundenen Einschrankungen.

Vernetzung mit Betrieben

Der Einstieg in die Kooperationsbeziehungen mit Betrieben findet in der Regel durch die
Vorstellung unserer Angebote flir Pflegende Angehérige statt. Die Vernetzung mit der
Sparkasse Bremen, swh-bremen und bremenports haben wir in 2021 weiter fortgefiihrt.
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Uber diese Zugénge erreichen uns viele Anfragen von Beschéftigten. Wir bieten auch
ihnen Einzelgesprachen bzw. die Teilnahme an einer der Selbsthilfegruppen an.

Bei der swh-bremen werden wir weiterhin als Ansprechpartner fur Pflegende Angehdrige
in ihrer Informationsbroschire im Pflegebereich benannt. Bei bremenports wird Gber das
Intranet auf unsere Unterstiitzungsmdglichkeiten flr Pflegende Angehdrige hingewiesen.

Wir sind im Arbeitskreis der Gesundheitsberaterinnen des Betriebsédrztenetzes vertreten
und informieren dort Gber unsere Angebote. Sie nehmen diese Hinweise gerne auf und
geben sie bei ihren Gesundheitsberatungen in Unternehmen gezielt weiter.

Die zunehmende Offnung von Betrieben zum Thema ,Vereinbarkeit von Beruf und Pflege”
brachte uns auch in Kontakt mit dem RKW Bremen GmbH {Rationalisierungs- und Innova-
tionszentrum der Deutschen Wirtschaft e.V.)) Sie unterstiitzen kleine und mittelstandische
Unternehmen sowie Existenzgrinder®innen durch Beratungsleistungen und bieten Infor-
mationsveranstaltungen fir Betriebe an. Ende Méarz 2022 wird es eine After Work Veran-
staltung zum Thema Beruf und Angehdrigenpflege geben, auf der wir einen Impulsvortrag
halten werden. Perspektivisch ist daran gedacht, einen Pflegestammtisch einzufiihren, an
dem wir teilnehmen und so weitere Zuginge zu Betrieben schaffen kdnnen.

Die geplante Informationsveranstaltung bei der Feuerwehr Bremen haben wir nicht
durchgefuhrt. Sie steht weiter auf der Agenda fir 2022.

Offentlichkeitsarbeit

Pflegenden Angehérige haben oft wenig Zeit daflir, sich eine eigene Entlastung zu organi-
sieren bzw. sich Uber entsprechende Angebote zu informieren. Wir nutzen daher unter-
schiedliche Zugangswege:

¢ InregelmiBigen Abstanden weisen wir Giber Pressemitteilungen auf unsere Angebote
hin.

o Wirwaren in Arbeitskreisen vertreten wie z.B. Arbeitskreis Alte Vielfalt in Hemelingen,
Arbeitskreis Demenz, Sozialer Arbeitskreis Huchting.

e Im Berichtsjahr prasentierten wir unsere Angebote auf der Aktivoli und bei der Senio-
renmesse InVita.

¢ Inausgewdhlten Stadtteilen verteilen wir bei Einrichtungen aus dem Pflegekontext un-
sere Flyer.

e Wir bieten Infoveranstaltungen fiir Pflegende Angehdrige an und nehmen an Tagen
der ,offenen Tlr” oder Gesundheitstagen in Betrieben teil.

o In der Zeitschrift ,Rostfrei” haben wir eine Anzeige geschaltet.

o Die Burgerstiftung Bremen flihrte im Jahr 2021 ihr Motto ,Entlastung fir Pflegende An-
gehorige” fort. An ihrem Arbeitskreis mit dem Titel ,Hol doch mal Luft” nahmen wir
gemeinsam mit weiteren ausgewdhlten Institutionen des Pflegebereiches teil. Ein
schon im Vorjahr geplantes kostenfreies Abendessen fir Pflegende Angehdrige konnte
gemeinsam durchgefiihrt werden. Pflegende Angehdrige aus unseren Gruppen waren
hierzu eingeladen. Im nachsten Jahr wollen wir weitere Entlastungsangebote entwi-
ckeln und auch wieder ein kostenfreies Essen anbieten.

o Wir haben uns an tiber 50 Kirchengemeinden in Bremen gewandt, mit der Bitte zur
Auslegung unserer Flyer und der Verdffentlichung eines Textes in ihren Gemeindebrie-
fen.
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Das Netz am Werk

Die Selbsthilfebewegung und das Netzwerk sind in enger Kooperation mit vielen sozialen,
emanzipatorischen und gesellschaftspolitischen Projekten gewachsen. Nach wie vor sind
wir der Ort, an dem diese sich vernetzen und vielfdltig unterstilitzt werden.

DAG

Die Deutsche Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfegruppen e.V. ist der Fachverband fiir Selbst-
hiffe auf Bundesebene. Hier werden bundesweite Trends diskutiert und gemeinsame Lob-
byarbeit organisiert.

Im Linderrat treffen sich die gewédhiten Vertreterinnen aus den Landesarbeitsgemein-
schaften, um sich tber die neuesten Entwicklungen auszutauschen und gemeinsame Stra-
tegien zu entwickeln. Netzwerk Selbsthiffe vertritt das Bundesland Bremen.

Jahresriickblick:

Jahrestagung - Bundesweite Fachtagung fiir Selbsthilfekontaktstellen

Im Februar kiindigte die DAG an, die Jahrestagung digital auszurichten. Dieser erste virtu-
elle DAG Fachtag fand am 22. Juni 2021 unter dem Motto ,Selbsthilfe tragt — Die Selbst-
hilfe in Zeiten der Corona-Pandemie. Eine erste Bilanz” statt. Rund 240 Mitarbei-
ter*innen aus Selbsthilfekontaktstellen bundesweit nahmen teil. Die angebotenen Work-
shops griffen verstirkt das Thema Digitalisierung auf und luden zum Erfahrungsaustausch
ein, z.B. ,Grindungsunterstiitzung online”. Weitere Workshops, an denen auch Mitarbei-
ter*innen aus dem Netzwerk Selbsthilfe teilnahmen, behandelten die Themen ,Rechtliche
Aspekte fiir Junge Selbsthilfe U18” sowie ,Starkung des Selbsthilfepotenzials pflegender
Angehdriger”.

Linderrat

Der Lénderrat fand in 2021 im September in Leipzig statt. Dieser jdhrliche Austausch mit
den gewadhlten Vertreter*innen aus den Bundeslindern bietet eine wertvolle Diskussions-
plattform. Zur Ubersicht erstellt jedes Bundesland einen Steckbrief. Fiir Bremen wird dieser
Bericht in Absprache mit dem Gesundheitsamt Bremen und dem Bremerhavener Topf vom
Netzwerk erstellt. Der Austausch Uber die Férderprogramme flir Selbsthilfe und der sehr
unterschiedliche Umgang mit diesen fand auch in diesem Jahr etwas weniger statt als Gb-
lich. Ein Schwerpunktthema war hingegen das Thema Selbsthilfe in Zeiten der Corona-
Pandemie: Gruppengrindungen und die Herausforderungen in der digitalen Selbsthilfe.
Die Erweiterung der online-Angebote umfassen beispielsweise  Fortbildungs-
veranstaltungen und Gruppentreffen via Video-Schaltung. Es ist eine Bereicherung, die vie-
len Erfahrungen aus den anderen Bundesldndern zu héren. Mit diesem bunten Straul im
Gepiack kédnnen neue Ideen in der Region umgesetzt werden.

Patient*innenvertretung

Das Netzwerk Selbsthilfe ist Mitglied in der DAG SHG, die anerkannte Organisation der Pa-
tientenbeteiligung nach §140 f SGB V ist. Flir die Vertretung im Bundesland Bremen wurde
das Netzwerk Selbsthilfe von Beginn an (2003) mit der Einbringung der Interessen seitens
der Patient*innen und der DAG SHG in Bremen beauftragt. Hierzu gehort die Beteiligung
im Koordinierungsausschuss (KooA) fiir das Bundesland Bremen, der die Benennung der
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Patientenvertreter®innen und die Koordination der Aufgaben zustdndig ist. Dieses Gremi-
um hat in 2017 eine Geschédftsordnung verabschiedet. Diese regelt das Miteinander der
Organisationen, die Benennung und die Federfiihrung fiir die Koordination im Lande Bre-
mer.

Jahresriickblick

Seit dem Herbst 2018 ist das Netzwerk Selbsthilfe koordinierende Stelle der Patientenver-
tretung im Bundesland Bremen. Wegen untiberbriickbarer Dissonanzen innerhalb des Ko-
ordinierungskreises und aufgrund der Corona-Pandemie fanden in 2021 weder Treffen des
Koordinierungskreises noch Gesamttreffen der Patientenvertreter®innen statt. Dies ist be-
sonders vor dem Hintergrund der krankheitsbedingten Rlicktritte einiger Patientenvertre-
ter*innen sehr schade. Entsprechend konnte nicht fir Nachfolger*innen geworben werden
und auch keine abgestimmte Liste zur Nachbesetzung der KooA-Bremen an den Bund wei-
tergereicht werden.

Die Arbeit in den Gremien der Patientenvertretung bei der Kassenarztlichen Vereinigung
wurde zu einem geringen Teil in Prasensveranstaltungen und gegen Ende des Jahres gréi3-
tenteils per Videokonferenz durchgefiihrt. Dies machte eine inhaltliche Beteiligung in eini-
gen Gremien schwieriger, weil hdufig im Paket abgestimmt wurde. Das Netzwerk selbst hat
zurzeit drei Vertreter®innen fur unterschiedliche Gremien benannt. Der SelbsthilfeRing ist
nach wie vor als patientenrelevante Organisation im Koordinierungskreis Bundesland
Bremen (KooA Bremen) vertreten. In den Ausschiissen selbst gibt es zumeist eine gute und
offene Haltung gegeniber der Patientenvertretung.

Netzwerk Digital Ambulanzen Bremen

Das Netzwerk Selbsthilfe hat sich in 2021 dem Netzwerk Digital Ambulanzen des Landes
Bremen (einschlieBlich Bremerhaven) zur Entwicklung digitaler Angebote flir dltere Men-
schen und die HeranfUhrung dieser Personengruppe an digitale Medien angeschlossen.
FederfiGhrend sind hier das Finanz- und Sozialressort, die gemeinsam mit dem Institut fir
Informationsmanagement Bremen und zahlreichen Tragern der Altenhilfe im Rahmen ei-
nes Modellprojektes des Bundes digitale Kompetenz und Angebote fir den tiglichen Be-
darf dlteren Menschen vermitteln wollen. Die Projekte/Angebote ,Wohnen fur Hilfe”, ,Zeit

schenken” und ,Pflegende Angehdrige” sind nun in das Netzwerk Digital Ambulanzen
Bremen eingebunden und werden eigene Vorhaben in ihrem Rahmen in 2022 entwickeln.

Weitere Gremienarbeit und Kooperationen
Arbeitskreis Alte Vielfalt
Arbeitskreis Doppeldiagnosen
Arbeitskreis Essstorungen
Arbeitskreis Lokale Allianzen fiir Menschen mit Demenz
Arbeitskreis Mdnnergesundheit
Arbeitskreis Suchtpréivention

Austausch - Férderung fiir Migrant*innenorganisationen
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Biirgerstiftung Bremen Arbeitskreis Pflege
Fachausschusses Pflegeselbsthilfe der DAG SHG
Fortschreibung Landesaktionsplan

Forum Frauengesundheit
Landesarbeitsgemeinschaft Sozialpolitik
Landesteilhabe-Beirat

Rehakompass - Projekt fiir Menschen mit psychischen Belastungen- und Suchtge-
fahrdung

Runder Tisch Ehrenamt im Sozialbereich

Impressum:

Netzwerk Selbsthilfe Bremen-Nordniedersachsen e.V.

Faulenstrafle 31

28195 Bremen

0421 -7045 81
info@netzwerk-selbsthilfe.com
www.netzwerk-selbsthilfe.com
www.selbsthilfe-wegweiser.de
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